ТОГУЛЬСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

Р Е Ш Е Н И Е

27.04.2021  № 68



                                                   с. Тогул


О Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Тогульский район до 2035 года
В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», законом Алтайского края от 03.04.2015 № 30-ЗС «О стратегическом планировании в Алтайском крае», руководствуясь Уставом муниципального образования Тогульский район, Тогульский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Принять Стратегию социально-экономического развития муниципального образования Тогульский район до 2035 года (прилагается).

2. Направить указанное решение главе Тогульского района Басалаеву В.А. для подписания и обнародования в установленном порядке.

3. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по плану, бюджету, налоговой и кредитной политике.
Председатель районного 
Совета депутатов                                                                               Д.А. Кречетов
	
	           Принята 

решением районного Совета депутатов

от 27.04.2021 № 68
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СТРАТЕГИЯ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТОГУЛЬСКИЙ РАЙОН ДО 2035 ГОДА
ВВОДНАЯ  ЧАСТЬ


Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Тогульский район (далее - Стратегия) разработана в целях достижения целевых индикаторов социально-экономического развития Алтайского края  на уровне муниципального образования Тогульский район (далее - Тогульский район), а также обеспечения преемственности (непрерывности) стратегического планирования на всех уровнях административно-территориального деления Российской Федерации. 

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Тогульский  район до 2035 года (далее - Стратегия) определяет стратегические приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития Тогульского района, основные направления их достижения на долгосрочную перспективу для совместной работы всех заинтересованных сторон, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования на принципах баланса интересов населения, бизнеса и власти. 
Она служит отправной точкой для разработки муниципальных программ, концепций, планов развития, стратегических документов территориального планирования муниципального района.
Стратегия - 2035 разработана в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» и Законом Алтайского края от 3 апреля 2015 г. № 30-ЗС «О стратегическом планировании в Алтайском крае», с учетом стратегических ориентиров и целей социально-экономического развития страны и ее регионов, обозначенных в Основах государственной политики регионального развития на период до 2025 года, указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., от 7 мая 2018 г., Основных направлениях деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2024 года, Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 2025 года, Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, Стратегии социально-экономического развития Сибири до 2020 года, Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, Стратегии экономической безопасности Российской Федерации на период до 2030 года, Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации, Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы, Стратегии социально-экономического развития Алтайского края на период до 2035, а также в других документах стратегического планирования федерального уровня и  Алтайского края.

Главная цель Стратегии муниципального образования Тогульский район – формирование благоприятной социальной среды, создающей условия для комфортного проживания, обеспечивающей устойчивый экономический рост, способствующий повышению благосостояния и качества жизни населения.


С учетом главной стратегической цели  определены стратегические задачи социально-экономического развития  района  в долгосрочной перспективе (на период до 2035 года):

Обеспечение сбалансированного и эффективного рынка труда.


Обеспечение высокого качества и доступности образования.


Сохранение и укрепление здоровья населения.


Создание условий для развития физической культуры и спорта, эффективной молодёжной политики.


Развитие сферы культуры.


Содействие улучшению жилищных условий и повышение доступности жилья.


Формирование благоприятного инвестиционного климата.


Развитие промышленности.


Развитие сельского хозяйства.


Создание благоприятных условий для развития  сферы туризма.


Развитие малого предпринимательства.


Сохранение и развитие транспортной инфраструктуры.


Модернизация  и развитие коммунальной и энергетической инфраструктуры.


Развитие потребительского рынка.


Повышение эффективности и открытости деятельности органов местного самоуправления.


Совершенствование системы управления муниципальными финансами и муниципальным имуществом.
Стратегия отражает специфику Тогульского района в экономическом пространстве Алтайского края и направлена на реализацию его основных конкурентных преимуществ. Она определяет долгосрочные цели и ориентиры, к которым будет стремиться район в своем  развитии, предлагает основные направления достижения  поставленных целей.

Стратегия представляет документ единой системы стратегического планирования Тогульского района, положения которой в дальнейшем будут развиваться и конкретизироваться в документах прогнозирования, планирования.          

Для дальнейшего развития территории муниципального образования необходимы модернизация экономики, наполнение отечественного рынка собственными экологически чистыми продуктами, активное совершенствование деловой среды и улучшение инвестиционной привлекательности, применение новых форм и методов территориальной организации.

 I. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ТЕКУЩЕГО УРОВНЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 
1.1. Анализ социально-экономического потенциала развития Тогульского района                                                                   

1.1.1. Природно-ресурсный потенциал

Тогульский район расположен в северо-восточной части Алтайского края. На севере район граничит с Заринским районом, на востоке - с Кемеровской областью, на юго-востоке и юге имеет общие границы с Ельцовским и Целинным районами, на западе и северо-западе- с Кытмановским районом. Административным центром является с.Тогул. Тогул расположен в 200км. от краевого центра – г.Барнаула и на 90км. удален от ближайшей железнодорожной станции Заринская. 
Площадь района составляет 2005 кв.км.- это 1,2% территории Алтайского края и  является средней, относительно других районов Алтайского края.  На территории района насчитывается 12 населенных пунктов, наиболее крупные из которых: Тогул, Антипино, Старый Тогул и Новоиушино. Территориально Тогульский район подразделен на 5 муниципальных образований. МО Антипинский сельсовет, МО Новоиушинский сельсовет, МО Тогульский сельсовет, МО Топтушинский сельсовет, МО Старотогульский сельсовет.
Климат Тогульского района характеризуется коротким безморозным периодом и наличием поздних весенних и ранних осенних заморозков. Средняя температура января -17°С, средняя температура в июле +18,4°С.

Район характеризуется достаточно сбалансированной структурой земельных угодий. Большую часть земельных ресурсов занимают земли сельскохозяйственного назначения -55,9%, земли лесного фонда -42,4%, 1,2% территории приходится на земли населенных пунктов. 
Древесная растительность представлена осиной, березой, пихтой, сосной, елью. Кустарниковая растительность- ива трехтычиночная и сибирская, смородина красная и черная, черемуха, калина, боярышник, шиповник, малина.
Рекреационные ресурсы района представлены многочисленными реками, наиболее крупные- Чумыш, Уксунай, Тогул, также на территории района насчитывается 52озера наиболее крупные – Лесное, Долгое, Черное, Макрушинское. 
Имеется разнообразие рыб: карась, линь, щука, окунь, чебак и др. Из зверей на территории района обитают: лось, косуля, медведь, волк, рысь, лиса, выдра, норка, заяц, белка, суслик, бобр. Из птиц: рябчик, глухарь, тетерев, утка, журавль. 
Из полезных ископаемых в Тогульском районе имеются месторождения кирпичного сырья, тугоплавких глин, строительного камня, проявления никеля, золотороссыпные месторождения, месторождения торфа. На территории района находится реликтовая липовая роща, создан национальный парк «Салаир» согласно  постановлению  Правительства  Российской Федерации от 11.09.2020 № 1399.
1.1.2. Демографический потенциал
На начало 2020 года численность населения Тогульского района составила 7393 человек, из которых 3982 человека приходится на административный центр района. Национальный состав представлен русскими, немцами, украинцами, белорусами, татарами и казахами. Все население-сельские жители. 
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Плотность населения в 2019 году 3,7 человек на кв.км. Негативные тенденции сохраняются в естественном и миграционном движении населения. За период 2015 – 2020 годов население района сократилось на 567 человек (с 7960 человек до 7393 человек) или на 7 % к уровню 2015 года. Самые большие снижения в 2018 и 2019 годах, за два года численность снизилась на 315 человек. Численность населения в Тогульском районе снижается за счет уменьшения населения в трудоспособном возрасте (молодое население уезжает в города Алтайского края и другие регионы РФ), а также превышением смертности над рождаемостью,  в среднем на 52 человека. В анализируемом периоде рождаемость имеет тенденцию  к снижению, а показатели смертности – к росту. На протяжении пятилетнего периода отмечается отрицательная динамика показателей естественного прироста населения.
	Показатель
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Численность постоянного населения (на начало года) – всего, чел.
	7960
	7892
	7793
	7708
	7580

	в том числе:
	
	
	
	
	

	мужчин
	4214
	4164
	4109
	3621
	3556

	женщин
	4364
	4317
	4232
	4087
	4024

	Численность населения в возрасте моложе трудоспособного, чел.
	1607
	1599
	1602
	1559
	1526

	Численность населения в трудоспособном возрасте, чел.
	4008
	3868
	3723
	3615
	3464

	Численность населения в возрасте старше трудоспособного, чел.
	2345
	2425
	2468
	2534
	2590

	Число родившихся, чел.
	92
	87
	 NEXT 75
	73
	63

	Общий коэффициент рождаемости, на 1000 населения
	11,6
	11,1
	9,7
	9,5
	8,4

	Число умерших, чел.
	120
	144
	123
	127
	139

	Общий коэффициент смертности, на 1000 населения
	15,1
	18,4
	15,9
	16,6
	18,6

	Естественный прирост (убыль) населения, чел.
	-28
	-57
	-48
	-54
	-76

	Число прибывших, чел.
	394
	330
	328
	306
	286

	Число убывших, чел.
	434
	372
	365
	380
	397

	Миграционный прирост (убыль) населения, чел.
	-40
	-42
	-37
	-74
	-111


Для Тогульского района, как и в целом для России, характерна тенденция старения населения. Численность населения старше трудоспособного возраста (женщины 55 лет и старше, мужчины 60 лет и старше) превышает  численность населения моложе трудоспособного возраста (до 15 лет включительно) – 32,9 %  общей численности против 20,2 %. Около 47 % населения района находятся в трудоспособном возрасте. Численность населения в трудоспособном возрасте за последние 5 лет  сократилась на 544 человека.
 Миграционный отток за период 2015-2019 годов составил 304 человека. Наибольший темп миграционного оттока наблюдался в 2019 году.
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На начало 2020 года среднемесячная заработная плата работников района по полному кругу предприятий по оценке составила 22028 рублей, за пятилетний период заработная плата выросла на 22 %. Среднемесячная заработная плата работников по крупным и средним организациям по итогам 2019 года составила 25378,8 рублей, рост к уровню 2015 года 29 %. Самая высокая заработная плата в сельском хозяйстве – 31996 рублей. В рейтинге сельских районов по уровню  заработной платы наш район находится на 17 месте. За период 2015-2019 годов отмечается снижение численности занятых в экономике на 11 %. В 2019 году численность занятых в экономике составила 2530 человек.  Основная причина снижения данного показателя связана с сокращением численности работников  в связи с оптимизацией организаций, с отсутствием промышленных предприятий, с оттоком  трудоспособного населения.
Уровень среднемесячной заработной платы работников крупных и средних предприятий за период 2015-2019 годов:
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Регистрируемая безработица к трудоспособному населению осталась на уровне 3,4 % на 01.01.2020 года, численность безработных снизилась с 158 до 123 человек соответственно. В два раза за указанный период увеличилась напряженность на рынке, составив на 01.01.2020 года 5,9 человек на 1 вакантное рабочее место.
1.1.3. Экономический потенциал
Сельскохозяйственное производство района является одним из наиболее крупных и важных секторов экономики района. Сельскохозяйственной деятельностью занимаются 4 предприятия и 14 действующих крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей. Основная специализация хозяйств района – производство растениеводческой продукции, в основном зерновых культур, в животноводстве –  свиноводство, мясомолочное скотоводство. Производством занято 680 человек или 27 % от общего числа работников. Крупные сельхозпредприятия: АО «Антипинское», АО «Труд», СПК «Заря». Градообразующим предприятием является АО «Антипинское», которое специализируется на выращивании свиней. По производству свинины предприятие занимает 3 место в крае. Численность занятых работников на 01.01.2020 года составила 380 человек, это 15 % от численности занятых в экономике района. Кроме того, производством сельхозпродукции занимаются граждане, содержащие личное подсобное хозяйство. 
Сельское хозяйство
	Показатели
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, %
	103
	98,8
	105,0
	96,3
	102,5

	Посевные площади сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий - всего, тыс. га
	30,0
	30,9
	30,2
	29,4
	27,5

	Валовой сбор  зерновых и зернобобовых культур, тыс. тонн
	39,5
	39,6
	45,8
	37,3
	43,2

	Урожайность зерновых и зернобобовых культур, ц/га
	17,2
	16,5
	21,0
	16,7
	20,3

	Производство скота и птицы на убой, тонн
	7361
	7587
	7148
	7488
	7102

	Валовой надой молока, тонн
	9861
	10318
	10175
	10365
	10558

	Надой молока на одну корову  в сельскохозяйственных организациях, кг
	4214
	4783
	5166
	5626
	5719


Общая площадь земель сельскохозяйственного назначения на 01.01.2020 года составила 100133 га, из которых 90645 гектар сельхозугодий, в т.ч. пашня 37864 га,  площадь залежи при этом составляет 11532 га.

Посевные площади в районе (в среднем за 2015-2019 гг.) составляют более 29,6 тыс. га, за последние 4 года посевные площади уменьшились на 3,4 тыс.га. Под зерновыми культурами ежегодно занимается в среднем 22,7 тыс. га или 76,1 % от посевной площади. В 2019 году валовой сбор зерна в весе после доработки предприятиями всех форм собственности составил 43,2 тыс. тонн. Урожайность зерновых  составила 20,3 ц/га. - 8 место в крае. В коллективных хозяйствах наивысшую урожайность получили в АО «Антипинское» - 27,5 ц/га, а среди крестьянских (фермерских) хозяйств - хозяйство Липова И.З. - 17,4  ц/га. и хозяйство Старцевой С.Н  - 17,1 ц/га. 
Поголовье крупного рогатого скота в коллективных хозяйствах в 2019 году составляет 3895 голов, в т.ч. коров 1190 голов. Поголовье КРС увеличилось на 1,6 %, к уровню 2018 года, поголовье коров осталось на уровне 2018 года. Реализация мяса составила 6099 тонны и снизилась на 5,6%.
Производство молока составило 10558 тонн, что выше прошлого года на 193 тонны. Удой на одну фуражную корову составил 5719 кг, превысив уровень прошлого года на 93 кг.  За период 2015-2019 года производство увеличено на 7 % (на 697 тонн). По этому показателю животноводы нашего района в крае на третьей позиции. Первые в районе по продуктивности молочного стада животноводы СПК «Заря» с надоем от одной фуражной коровы – 6383 кг., превысив уровень прошлого года на 149 кг. В АО «Труд» этот показатель 5335 кг, рост по сравнению с прошлым годом 64 кг. Надой молока на одну корову вырос на 35,7 % к уровню 2015 года.

Благодаря коллективу АО «Антипинское» район занимает лидирующие место по производству мяса в крае. Трудности со сбытом продукции, в том числе свинины, стало отправной точкой для строительства в 2015 году цеха по глубокой переработке продукции в этом хозяйстве. Ввод цеха АО «Антипинское» позволит обеспечить дополнительные рабочие места, а также увеличить производство качественных продуктов питания на территории района. Строительство завершено, ведется подготовка технического плана, ввод объекта планируется в 2021 году.
Проведение всего комплекса полевых работ в оптимальные сроки во многом определяется наличием в хозяйствах эффективной, производительной техники, которая обеспечивает комфортные условия труда рабочим. Продолжена работа по обновлению технических средств, за период 2015-2019 годов хозяйства затратили 452,9  млн. рублей, из них КФХ – 95,0 млн. рублей. Всего на инвестиционные цели за этот период хозяйства затратили 574,7 млн. рублей. Значительные средства вкладывают хозяйства в ремонт  и реконструкцию животноводческих помещений, приобретение оборудования для молочных ферм.

Все хозяйства района используют возможности получения государственной поддержки. Общий объем финансовой помощи сельхозпроизводителям за пятилетний период составил 61,6 млн. рублей.
Промышленность играет значительную роль в экономике Тогульского района, от ее развития зависит наполняемость районного бюджета, увеличение собственных доходов бюджета, решение ряда социальных проблем.  В 2019 году в структуре производства промышленной продукции района на долю обрабатывающих производств (производство пищевых продуктов) приходится 49 % , на  производство и распределение электроэнергии, газа и воды  - 51%. Основная номенклатура выпускаемой в районе промышленной продукции:  пиломатериал, кондитерские изделия, хлеб и хлебобулочные изделия, мясо, полуфабрикаты мясные, колбасные изделия, мука, корма растительные, пар и горячая вода.
 Производством промышленной продукции занимаются МУП «Коммунальщик» (производство тепла, воды), ТОСП ФЛ "Алтаэнерго" ПАО "МРСК Сибири" в Тогульском районе (обеспечение электрической энергией), сельхозпредприятия (мясо, полуфабрикаты мясные, колбасные изделия, корма растительные), торговые сети «Аникс» и «Мария-Ра» (кондитерские изделия, хлеб и хлебобулочные изделия), КАУ «Алтайлес» (древесина топливная, лесоматериалы), а также индивидуальные предприниматели.
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Индекс физического объема, %
	106,9
	86
	97,1
	109,2
	95,8

	Объем отгруженных товаров, тыс. рублей
	90345
	79169
	77268
	77851
	83489

	Численность занятых, человек
	90
	89
	73
	74
	72

	Среднемесячная заработная плата
	15527,8
	15678,8
	16971,7
	19302,2
	20922,1


Объем отгруженных товаров собственного производства по кругу крупных и средних предприятий к уровню 2015 года снизился на 8% и составил 83489 тыс. рублей в 2019 году. Район в рейтинге муниципальных образований по объему отгруженных товаров собственного производства находится на 33 месте. Численность занятых за анализируемый период снизилась на 18 человек, основной снижение численности приходится на коммунальную сферу. Среднемесячная заработная плата выросла  на 35,2 % к уровню 2015 года.

Инвестиционная деятельность. Объем инвестиций в основной капитал на протяжении 2009-2019 годов остается на уровне 130,0 млн. рублей в год. Однако в 2012, 2013 и 2016 году наблюдается рост инвестиционной активности. В 2011-2013 годах за счет бюджетных средств осуществлялось строительство поликлиники, стоимость проекта 70,4 млн. рублей, ремонт детского сада «Снежинка», стоимость 5 млн. рублей, а в 2015 году за счет собственных средств началось строительство цеха переработки мяса в АО «Антипинское», в 2016 году было направлено 77,5 млн. рублей. Также  2017-2019 годах направлено на  капитальный ремонт Тогульской средней школы 81,7 млн. рублей, в 2018-2019 годах на капитальный ремонт детского сада «Солнышко» направлено 18,9 млн. рублей. По объему инвестиций по крупным и средним предприятиям на душу населения за 2019 год район занимает 27 место среди сельских районов края.
На развитие экономики и социальной сферы за анализируемый период направлено 1,370 млрд. рублей инвестиций. Основными источниками финансирования являются собственные средства предприятий – более 80%. Более 70 %  инвестиций в основной капитал приходится на приобретение техники в сельском хозяйстве.
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При поддержке Правительства Алтайского края реализованы крупные проекты, которые дали дополнительный импульс социально-экономическому развитию района. В рамках программы «75х75»,  в районе  построена поликлиника с объемом инвестиций 70,4 млн. рублей, в рамках программы «80х80» проведен капитальный ремонт  зданий МБОУ «Тогульская средняя общеобразовательная школа и интерната» на сумму 81,7 млн. рублей. Также за последние годы  в рамках краевой адресной инвестиционной программы и мероприятий по капитальному ремонту социально-значимых объектов  реализовано несколько крупных проектов: капитальный ремонт кровли детского сада «Солнышка» на сумму 17,8 млн. рублей, капитальный ремонт здания МКОУ «Антипинская средняя общеобразовательная школа» на сумму 24,7 млн. рублей, капитальный ремонт здания МКОУ «Новоиушинская средняя общеобразовательная школа» на сумму 8,4 млн. рублей, капитальный ремонт тепловых сетей в с. Тогул на сумму 2,5 млн. рублей. 

В рамках реализации Государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» в 2015 году выделено на создание архитектурной доступности в МКОУ «Антипинская СОШ» и МКОУ «Новоиушинская СОШ» - 1591,3 тыс. рублей и приобретение оборудования для инклюзивного обучения в этих школах – 1600,0 рублей. В 2019 году в МКДОУ «Детский сад «Снежинка» выполнены работы по замене тротуара и входной калитки на общую сумму 437,0 тыс. рублей.
Также в рамках действовавшей программы предоставлены гранты на поддержку местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности, реализовано 10 проектов на общую сумму 16455,4 тыс. рублей. 
Реальное развитие инвестиционной деятельности за последние годы - результат положительных  изменений  в  инвестиционном климате территории и инвестиционной активности субъектов рынка. В условиях конкуренции на рынке инвестиций хозяйствующие субъекты района осуществляют модернизацию и обновление основных производственных фондов, активно ведется строительство производственных мощностей. 


С целью повышения инвестиционной активности в районе на постоянной основе проводится взаимодействие инвестиционного уполномоченного с потенциальными инвесторами по вопросам рассмотрения инновационных предложений, направленных на развитие в районе новых производств.  Регулярно проводится актуализация банка данных о свободных инвестиционных площадках района. Сформированы инвестиционные предложения по Тогульскому району и размещены на сайте Администрации района.  

Значимую роль в развитии района играет малый бизнес. По данным на 10.01.2020 в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства содержались сведения о 113 субъектах предпринимательства, осуществляющем деятельность на территории Тогульского района, в том числе: 100 индивидуальных предпринимателях и 13 организациях. В районе 4 – малых предприятия и 109 – микропредприятий. 
Тенденция изменения количества субъектов малого предпринимательства в Тогульском районе имеет отрицательную динамику. В течение 2017-2019 годов их число уменьшилось на 8,9%. В основном это происходит за счет сокращения числа индивидуальных предпринимателей.
Количество субъектов малого предпринимательства по годам

	Год
	Микропредприятия
	Малые предприятия
	Средние предприятия
	Всего

	
	ИП
	ЮЛ
	ИП
	ЮЛ
	
	ИП
	ЮЛ
	Всего

	10.01.2017
	110
	10
	1
	3
	0
	111
	13
	124

	10.01.2018
	98
	10
	1
	3
	0
	99
	13
	112

	10.01.2019
	94
	8
	1
	1
	0
	95
	9
	104

	01.01.2020
	99
	10
	1
	3
	0
	100
	13
	113


Численность занятых в сфере малого и среднего бизнеса (включая индивидуальных предпринимателей) Тогульского района по итогам 2019 года составляла 588 человек (62-е место среди 69 муниципальных районов и городских округов Алтайского края).

Сектор предпринимательства района представлен в основном хозяйствующими субъектами, осуществляющими деятельность в сфере оптовой и розничной торговли, сельского хозяйства.

В районе функционирует общественный совет по развитию предпринимательства при главе района, обеспечивающий конструктивное взаимодействие местного бизнес-сообщества и органов власти.
Муниципальный информационно-консультационный центр предоставляет предпринимателям доступ ко всем услугам региональной системы государственной поддержки бизнес-инициатив. Здесь в режиме «одного окна» они могут получить актуальное консультационное, информационное, инфраструктурное, финансово-кредитное, образовательное и иное сопровождение. 
В качестве дополнительных приоритетных для стимулирования развития в Тогульском районе могут быть обозначены выявленные в результате исследования АНО «НИСИПП» перспективные к реализации направления предпринимательской деятельности, в том числе: теплицы для овощеводства, молочное животноводство, центры мобильной торговли мясной и овощной продукцией, завод по производству керамзита.

Потребительский рынок.
По состоянию на 01.01.2020 в Тогульском районе 68 стационарных торговых объектов с  общей площадью 5472,9 кв.м. Количество магазинов за период с 2015 по 2020 год уменьшилось на 12 единиц. Уровень фактической обеспеченности населения площадью торговых объектов на 01.01.2020 года составил 741 кв.м. на 1 тысячу человек, увеличение на 154 кв.м. Оборот розничной торговли в 2019 году составил 269 млн.руб. рост к уровню 2015 года составил 3 %. 
Количество стационарных торговых объектов:

	Кол-во торговых объектов 
	Кол-во торговых объектов
	Фактическая обеспеченность площадями, кв.м/тыс.чел

	Фактическая обеспеченность площадями, кв.м/тыс.чел
	Выполнение норматива, %
	Выполнение норматива, %

	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020

	71
	68
	5438,8
	5472,94
	718
	741


	Кол-во хозяйствующих субъектов осуществляющих торговую деятельность 
	Кол-во хозяйствующих субъектов осуществляющих торговую деятельность
	Кол-во занятых в сфере розничной торговли

	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2020

	49
	52
	183


По состоянию на 01.01.2020 в Тогульском районе 4 нестационарных объектов (2павильона, 2 киоска). 

Количество нестационарных торговых объектов:
	Кол-во НТО по реализации продукции продовольственной и сельскохозяйственной, ед.
	Кол-во НТО по реализации продукции продовольственной и сельскохозяйственной, ед.
	Обеспеченность,  

ед. на 10000 человек
	Обеспеченность,  

ед. на 10000 человек
	Выполнение норматива, %


	Выполнение норматива, %

	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020

	2
	2
	2,6
	2,7
	39
	41


	Кол-во НТО по реализации печатной продукции, ед.
	Кол-во НТО по реализации печатной продукции, ед.
	Обеспеченность,  

ед. на 10000 человек
	Обеспеченность,  

ед. на 10000 человек
	Выполнение норматива, %


	Выполнение норматива, %

	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020

	1
	1
	1,3
	1,4
	108
	117


Нестационарных торговых объектов, реализующих продукцию общественного питания, в районе нет. 

На территории района нет рынка.

Сфера общественного питания района характеризуется следующими показателями:

	Количество объектов общественного питания, ед.
	Количество посадочных мест, ед.
	Обеспеченность посадочными местами, %

	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.0.2020

	3
	3
	38
	38
	25
	26


Общедоступная сеть предприятий общественного питания в районе представлена 3 объектами, из них – 1 бар, 1 закусочная и 1 предприятие на вынос продукции, всего на 38 посадочных мест. Обеспеченность населения района посадочными местами на предприятиях общественного питания по состоянию на 01.01.2020 составила 5 единиц на 1000 человек населения, при нормативе 20. В 2020 году увеличено количество объектов общественного питания: предприятие «Шаурма» расширилась до  8 посадочных мест, также открылся пивной магазин-бар на 12 посадочных мест. Оборот предприятий общественного питания за период 2015-2020 годов   составил 21,9  млн. рублей.
Оказание бытовых услуг. 
	Кол-во объектов бытового обслуживания, ед.
	Кол-во объектов бытового обслуживания, ед.
	Кол-во хозяйствующих субъектов
	Кол-во хозяйствующих субъектов
	Кол-во занятых на  предприятиях бытового обслуживания
	Кол-во занятых на предприятиях бытового обслуживания



	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2019
	01.01.2020

	24
	24
	24
	24
	29
	31


На территории района отсутствует социально значимый вид бытовых услуг - ремонт бытовой эл. аппаратуры, бытовых машин и бытовых приборов.


Объем платных услуг населению за последние 5 лет составляет 143,72 млн. рублей, ведущая роль в насыщении объема бытовых услуг и удовлетворении спроса населения принадлежит индивидуальным предпринимателям. В районе оказываются социально-значимые услуги, такие как ремонт и пошив швейных изделий, услуги парикмахерских, ритуальные услуги, ремонт автотранспорта, фотоателье.

За период 2015-2019 годов наблюдается снижение показателей потребительского рынка по крупным и средним предприятиям, а именно по обороту общественного питания на 10 % к уровню 2015 года, по объему платных услуг на 3 %. По обороту розничной торговли наблюдается рост на 116 % к уровню 2015 года. По обороту розничной торговли по крупным и средним предприятиям на душу населения на 01.01.2020 наш район занимал 12 место среди сельских районов Алтайского края, по обороту общественного питания 18 место, по объему платных услуг на душу населения – 56 место.

Несмотря на положительную динамику развития потребительского рынка по полному кругу предприятий, актуальной остается проблема сохранения объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания в отдельных, малонаселенных селах района. 
Одними из важнейших факторов качества жизни, которые формируют предпочтения относительно проживания в той или иной местности, являются обеспеченность жильем и благоустройство жилищного фонда, наличие инженерных коммуникаций, транспортная доступность, а также развитие объектов социальной сферы и результативность их деятельности.

Строительная сфера. Индивидуальное жилищное строительство осуществляется собственными силами застройщиков. В среднем на одного жителя района приходится 27,7 кв.м. общей площади жилых помещений.
Объем введенного в эксплуатацию жилья за последние 5 лет составил 1048 кв. метра. 

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Ввод в действие жилых домов, кв.м.
	243
	236
	247
	22
	300


Немалую долю в объеме введенного жилья занимают участники программы «Устойчивое развитие сельских территорий», построенные дома вводят по договору через три года. В 2018 году ввода не было, т.к. в 2015 году были приобретения, а не строительство. По итогам 2019 года район занял 1 место по темпу ввода жилых домов (300 кв. метров). По вводу жилья на 1000  жителей  за 2019 год район занимает 48 место в рейтинге края. 
1.1.4. Инфраструктурный потенциал


Транспортная инфраструктура Тогульского района представлена сетью территориальных автомобильных дорог муниципального, краевого и федерального значения и осуществляется посредством автомобильного транспорта. Протяженность дорог общего пользования, проходящих по территории района, составляет  174,2 км, в том числе дорог регионального значения 18,2 км, местного значения 156 км. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения на 1 января 2019 года составила 93,2 %.
Транспортная сеть Тогульского района представлена автомобильными дорогами общего пользования регионального или межмуниципального и местного значения». Протяженность автомобильных дорог общего пользования находящихся на территории района составляет 583,5 км, в том числе: регионального и межмуниципального значения - 180,3 км, из них 162,4 км - дороги с твердым покрытием, 17,9 км - дороги с грунтовым покрытием, местного значения - 403,2 км, из них 245,9 км - дороги с твердым покрытием. 

На территории района расположено 10 мостов протяженностью 487,3 пог.м., из них: 4 железобетонных (246,0 пог.м.), 3 металлических (217,3 пог.м.), 3 деревянных (24,0 пог.м.).Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности дорог общего пользования составляет 70 %.

Ежегодно ведется ремонт уличной сети  в объеме около 2000 кв.м.

Специализированные автотранспортные предприятия в районе отсутствуют. Пассажирские перевозки на территории района осуществляют 1 предприниматель и такси. Междугородние пассажирские перевозки осуществляют транспортные предприятия: ИП «Мешков Ю.Н.», ИП «Лебедев С.Ю.» ,ООО ТД «Вектор».
Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром в общей численности населения составляет 6%.
Услуги связи на территории района оказывают 5 организаций: АО «Почта России», Алтайский филиал ПАО «Ростелеком», сотовые операторы «МегаФон»,  «Билайн», «МТС». 
Услуга фиксированной телефонной связи предоставляется во всех населенных пунктах Тогульского района, услуга широкополосного доступа к сети интернет предоставляется в 8-ми из 12-ти населенных пунктах, услуга «Интерактивное телевидение» представлена в 5-ти населенных пунктах.

В рамках федерального проекта по устранению цифрового неравенства точки доступа к сети интернет введены в эксплуатацию в с. Новоиушино в 2015 году, в с. Колонково в 2016 году.

В рамках федерального проекта «Информационная инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» 10 из 18 социально-значимых объектов Тогульского района оказываются услуги по подключению к сети передачи данных.

Коммунальное хозяйство 
Одной из проблем развития сельских территорий является ветхость инженерной инфраструктуры. Только 39,3% жилищного фонда оборудовано централизованным водопроводом, протяженность сети составляет 97700 м, в настоящее время требуют замены около 35440 м водопроводов(36,3%).  
Отоплением обеспечено 93,6 % общего жилищного фонда, из которого 0,04 % централизовано. На 01.01.2020  протяженность тепловых и паровых сетей составляет 7420 метров, 1950 м (26,3 %) нуждается в замене. Система центральной канализации в районе отсутствует.
Основными направлениями деятельности жилищно-коммунальной сферы является обеспечение бесперебойной работы объектов жизнеобеспечения по теплу и водоснабжению. В последние годы все объекты функционировали в штатном режиме, не допущено ни одной аварийной ситуации, поломки устранялись в кратчайшие сроки, без ущерба для потребителей. На территории района предоставлением коммунальных услуг занимаются три предприятия: АО «Антипинское», МУП «Коммунальщик» и ИП Выскубов Г.В.

Одной из основных проблем в жилищно-коммунальной сфере района (даже при наличии экономически эффективного тарифа) является неплатежеспособность социальной сферы – основного потребителя услуг.
В Тогульском районе представлены два вида систем отопления: центральное  и  автономное с использованием твердого топлива. На данный момент на территории района функционируют 11 котельных с общим числом котлов в количестве 27единиц, 11% из которых имеют срок эксплуатации 15 и более лет.
 Основное количество тепловой энергии район получает от  теплоснабжающего предприятия МУП «Коммунальщик». Потребителями тепловой энергии являются бюджетные организации различной ведомственной подчиненности: школы, больница, детские сады, население и прочие потребители.

Потери тепловой энергии в процессе производства и транспортировки до потребителей составляет  15%.

По состоянию на 01.01.2020 система водоснабжения Тогульского района состоит из 21 артезианской  скважины, 15 водонапорных башен, 2-х  резервуаров чистой воды (РЧВ) объемом 1000 м3 и 600 м3, 113,1 км водонапорных сетей.
Очитка воды производится в с.Тогул комплексом «Водолей» производительностью 600 м3 в сутки. Система водоснабжения района характеризуется высокой степенью износа, средний уровень которого составляет 70 %. В населенных пунктах к водопроводной сети подключены 70% жилых домов, 26% населения пользуются услугами уличной водопроводной сети (водоразборными колонками), 4% получают воду из собственных скважин и колодцев.
Тенденции в развитии социальной сферы

Социальная сфера муниципального района представлена государственными и муниципальными учреждениями образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, социального обслуживания. 

Медицинское обслуживание Тогульского района с 2012г. осуществляется Краевым государственным бюджетным учреждением здравоохранения «Тогульская  ЦРБ»,  в структуру которого  входит 8 ФАПов и 1 сельская врачебная амбулатория (СВА) в селе Антипино, а также имеющая в своем составе: поликлиническое звено на 125 посещений в день, где осуществляется амбулаторный прием по 10 медицинским специальностям и  по 8 видам диагностических исследований. Стационар ЦРБ развернут на 29 круглосуточных коек.  

Обеспеченность врачами на 10 тыс. населения составила 29%, средними медицинскими работниками - 88,4 %. Дефицит врачей на 01.01.2019 года – 4 человека, дефицита среднего медицинского персонала - нет. Укомплектована кадрами терапевтическая служба.
Выполнен на 100% план диспансеризации взрослого населения, обследовано  1315 человек. Охват детского населения профилактическими осмотрами - 102%, обследовано 1440 детей. Продолжена реализация мероприятий, направленных на охрану здоровья матери и ребенка.
С целью устранения кадрового дефицита и закрепления медицинских кадров на селе в  районе реализуются мероприятия по повышению доступности жилья для молодых специалистов – программа «Земский доктор». За весь период действия программы 11 специалистов получили компенсационную выплату в размере 1 млн. рублей.
Несмотря на проводимые мероприятия по профилактике заболеваний, в районе сохраняется высокий уровень заболеваемости по ряду заболеваний и общей смертности населения. 


В рамках реализации Губернаторской программы «75х75» построена поликлиника на 100 посещений в смену в с.Тогул с объемом капитальных вложений в сумме 70,4 млн. рублей , также по  Губернаторской программе «85х85» в 2018 году проведён капитальный ремонт здания стационара Тогульской ЦРБ на сумму 22,7 млн.рублей.

Образование.
Доступность и качество образования являются основными ориентирами развития образования Тогульского района. Система образования района представлена непрерывной структурой дошкольного, общего и дополнительного образования. Являясь частью социальной инфраструктуры района, ключевая цель в области образования определена как обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества.
В 2017 году проведен ряд мероприятий по оптимизации бюджетных учреждений. В результате в системе образования осталось 6 юридических лиц, из них: 4общеобразовательных, 1 дошкольное и 1 учреждение дополнительного образования. 
Сеть общеобразовательных учреждений представлена 3 среднимии 6 основными школами. С 01.09.2010 г. приостановлена деятельность Верх-Коптельской начальной общеобразовательной школы. В 2017 году приостановлена деятельностьУксунайской ООШ филиала МКОУ «Тогульская ООШ», в 2019 году ликвидированаТитовскаяООШ филиал МКОУ «Тогульская ООШ,  по причине низкой наполняемости детьми. Дети из с.Уксунай размещаются в интернате МКОУ «Тогульская СОШ», детей из с.Титово ежедневно подвозят в МКОУ «Тогульская ООШ» (открыт школьный маршрут).  
С 1 сентября 2020 года в школы района пришло 869 школьников, что на 44 человека меньше, чем в прошлом году. В образовательном процессе задействовано 103 педагога, 35 из них имеют высшую квалификационную категорию, 48 имеют первую квалификационную категорию. 3 молодых специалиста проработали в образовательных учреждениях менее трех лет.

Необходимым звеном при формировании сети образовательных учреждений стали школьные перевозки. В 2019-2020 учебном году функционировало 5 школьных маршрутов, на которых было задействовано 3 единицы техники, перевозившие 70 учащихся. Все автобусы оснащены системой спутниковой навигации ГЛОНАСС и тахографами, в соответствии с требованиями правил организованной перевозки детей автобусами. 
Услуги дошкольного образовании предоставляют 4 детских сада, 5 групп краткосрочного пребывания, дошкольным образованием охвачены 373 воспитанника в детских садах и 25 воспитанников в группах кратковременного пребывания (ГКП)  в возрасте от трёх до семи лет. Имеющиеся группы позволяют полностью ликвидировать очерёдность среди детей старше трёх лет. В дошкольном образовании занято 43 педагога, из них 14 имеют высшую квалификационную категорию.
Дополнительное образование дети получают в МКУДО «Центр творчества, спорта и отдыха», МКУДО «Тогульская детская школа искусств». В 2017 году приостановлена деятельность детского оздоровительного лагеря "Дружба", так как не соответствовала требованиям Роспотребнадзора, но отдых и оздоровление  детей не остались без внимания. В летний период 2019 года в школах района была организована работа профильных лагерей и лагерей с дневным пребыванием. Всего за летний период отдыхом и оздоровлением было охвачено 515 детей (60%), на эти цели из муниципального бюджета было выделено 110 тыс.рублей. Трудоустроено в течение летнего периода 43 подростка с выделением средств из местного бюджета в размере 28 тыс.рублей.
Растет охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными образовательными программами. Сегодня он составляет 60% от общего числа детей  от 5 до 18 лет.
Проведена независимая оценка качества образовательных организаций района и по итогам оценки Тогульскийрайон занимает 26 место среди краевых общеобразовательных организаций в общем рейтинге муниципальных образований Алтайского края.

В настоящее время 100% образовательных организаций Тогульскогорайона ведут официальный сайт в сети Интернет. 

В 2018 году 4 образовательных учреждения района были включены в краевую адресную инвестиционную программу на общую сумму 113,8 млн. рублей:
МКОУ «Тогульская СОШ» – 69 млн. рублей;
МКОУ «Антипинская СОШ» – 26 млн. рублей;
МКОУ «Новоиушинская СОШ» – 8,4 млн. рублей;
МКДОУ «Детский сад «Солнышко» – 10,4 млн. рублей.
В 2019 году в рамках мероприятий по капитальному ремонту социально значимых объектов капитальный ремонт выполнен в 2 образовательных учреждениях: 
МКОУ «Тогульская СОШ» – 4745,8 млн. рублей (уточнить сумму с учетом доли местного бюджета);
МКДОУ «Детский сад «Солнышко» – 7841,5 млн. рублей (уточнить сумму с учетом доли местного бюджета).

Культура. 

     
 Основными направлениями учреждений культуры, подведомственных комитету по культуре являются: организация досуга и приобщение жителей Тогульского района к творчеству, культурному развитию, любительскому искусству, обеспечение доступа граждан  к музейным коллекциям и библиотечным фондам, реализация образовательных программ музыкального, хореографического видов искусства.

Культурно - досуговое обслуживание населения Тогульского района осуществляется 23 учреждениями культуры: 10 сельских Домов культуры, 10 библиотек  (филиалов)  МКУ «ТМЦК», библитотекаим. Н.Н. Чебаевского,  районный краеведческий музей, МКУДО «Тогульская детская школа искусств».

Главными событиями 2015 – 2019 годов, определившими деятельность учреждений культуры и дополнительного образования Тогульского района, стали Год театра, Год празднования столетия со дня рождения Даниила Гранина, присвоение звания «Лучшее учреждение края» Центральной районной модельной библиотеки им. Н.Н. Чебаевского, МКУДО «Тогульской детской школе искусств», Тогульскому районному Дому культуры. «Лучшими работниками культуры» признаны Голованова Н.А -   режиссер народного театра, Дюпин Н.А. -  преподаватель ДШИ. Учащийся ДШИ Сергей Голубев стал Лауреатом II премии Международного конкурса  «Роза ветров» в г. Москва. В 2018 году «ЦРБ им. Н.Н. Чебаевского»  присвоено звание «Модельная библиотека». В этом же году победа в краевом конкурсе среди муниципалитетов края на звание «Лучший муниципалитет в сфере культуры». В 2019 году присвоено звание «Самодеятельный народный коллектив Алтайского края»  вокальному ансамблю «Славяне»,  руководитель Григорий Соловьев. В рамках программы «Местные инициативы» отремонтирована прилегающая к Дому культуры площадка, установлены детские качели, отремонтирован Дом культуры в с. Колонково. По проекту «Культура малой родины» произведен косметический ремонт в  Старотогульском  ДК. Учреждения культуры   района приняли участие во Всероссийских, краевых и районных грантах, конкурсах, акциях. Участие в проектах, грантах позволило привлечь дополнительные средства в учреждения, что значительно улучшило материально - техническое состояние, увеличилась  посещаемость  мероприятий,  повысилось их качество. Благодаря реализации молодёжного гранта «Анти-кафе, за нами Будущее», частично решена проблема занятости среди молодежи и подростков. На средства гранта (211 тысяч рублей) организованна  игровая комната, приобретены настольные игры, караоке, работает зона Wi-Vi. 

 
 Охват взрослого населения библиотечным обслуживанием составил 75,1%, детского - 82,9%. Библиотеками проведено 614 массовых мероприятий:социально-культурная акция в поддержку чтения «Библионочь – 2019», «Магия театра», патриотический флешмоб «Связь поколений не прервется», творческая встреча «Тогул литературный» и много других.
Библиотечные мероприятия посетили около 12 тысяч пользователей.

В  культурно – досуговых учреждениях района  работают 158 клубных досуговых формирований, в которых насчитывается1272 участника. За 2019 год было проведено  2,166  тыс. мероприятий, которые посетили 109,5 тыс. человек.  

Продолжает целенаправленную работу с населением района краеведческий музей, основной фонд которого составляет 5754 единиц хранения. Посещаемость музея остается стабильной -7,3 тысячи человек в год, из них дети и молодежь составляет  4,8 тыс. человек.
На территории района находится 14 памятников истории и культуры.

В детской школе искусств  обучается 112 учащихся по дополнительным предпрофессиональным  программам – народные инструменты  (баян), хоровое пение, фортепиано, изобразительное искусство.

Сохранность контингента составляет 90%, качество знаний - 100%. В ДШИ работают 7 преподавателей,  из них  с   высшей категорией - 4, с первой - 2. Преподаватели ежегодно принимают участие в научно-практических конференциях, методические разработки публикуются в сборнике «Музыкальное образование».
Физическая культура и спорт. 
 Большое значение в области социальной политики уделяется пропаганде здорового образа жизни, поддержке и развитию организаций спортивной направленности. 

В течение последних лет в Тогульском районе значительно улучшились условия для развития физической культуры и массового спорта. Развивалась инфраструктура массового спорта, совершенствовалась спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа среди всех категорий и возрастных групп населения района. 
Так, в 2015 году отремонтирован стадион в селе Тогул, в 2016 году построена лыжная база с освещённой трассой, в 2017 установлена хоккейная коробка в селе Тогул и площадка для пляжного волейбола в селе Старый Тогул. В 2018 году отремонтирован спортивный зал в Антипинской СОШ.

В декабре 2019 года за счет средств федерального и краевого бюджетов получили оборудование для монтажа и устройства площадки для занятий и сдачи нормативов комплекса Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее – ВФСК ГТО) на сумму 2968 тыс. рублей.
В результате системной работы в районе увеличивается доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения Тогульского района с 27% в 2014 году до 45% в 2019 году.
Важным направлением работы является реализация на территории района ВФСК ГТО. На федеральном сайте ВФСК ГТО зарегистрировано 318 граждан. С начала реализации ВФСК ГТО испытания прошли 317 человек. Получили знаки ВФСК ГТО 195 человек (61,5%). Испытания проходят не только школьники и студенты, но и население старше 30 лет.

 На сегодняшний день на территории Тогульского района имеется 23 спортивных сооружений и площадок различной функциональной направленности. Обеспеченность населения района спортивными сооружениями, в 2019 году составила 56,8 %.
Несмотря на положительные тенденции в развитии сферы физической культуры и спорта, район нуждается в более интенсивном развитии всей системы физической культуры и спорта, включая инфраструктурные преобразования.

В отдельных сельских поселениях не созданы условия для занятия физкультурой и спортом, отсутствуют стадионы, спортивные площадки, поля. Спортивные объекты сосредоточены в основном в районном центре (село Тогул), а в селах района, обеспеченность спортивными объектами низкая. Так в селе Антипино, с населением 1556 человек, обеспеченность составляет 10% (имеются школьный спортивный зал (18 х 9) и каток (20 х 40). В селах Бураново, Верх-Каптелка, Льнозавод, Титово, Топтушка спортивная инфраструктура отсутствует.

Значительная часть объектов физической культуры и спорта нуждается в реконструкции. С целью улучшения имеющейся  материально-технической базы спорта необходимо вхождение в федеральные целевые программы по физической культуре и спорту.

Социальное обслуживание населения 

Система социальной защиты населения Тогульского района реализует и развивает государственную политику в сфере социальной поддержки населения Тогульского района, оказывает адресную социальную помощь семьям, имеющим детей; осуществляет предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, направленные на улучшение благосостояния населения района. Не остаются без внимания граждане пожилого возраста, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.
Предоставляется более 20 видов выплат различным категориям граждан. В 2020 году социальные выплаты населению составили 80,6  млн.рублей. На 01.01.2021 года на учете в управлении  социальной защиты населения стоит около 6,2 тыс. человек. 


Различные виды пособий на ребенка получали в 2020 году 752 получателей, в том числе 126 многодетных семей получали пособие на 433 ребенка, ежемесячное пособие по уходу за ребенком  до достижения возраста полутора лет получали 77 человек.

С 01 января 2018г. по инициативе Президента Российской Федерации В.В.Путина появился новый вид социальной выплаты для семей, в которых родился первый ребенок, с 01.01.2020 года ежемесячная выплата на детей с 3 до 7 лет включительно. В 2020 году ежемесячная выплата на 1-го ребенка предоставлена 67 получателям в сумме 6,7 млн. рублей, ежемесячную выплата  на детей с 3  до 7 лет получили  286 семей  на сумму  18,9 млн.рублей.

Все многодетные семьи  получают  социальную меру поддержки в виде единовременных и ежегодных выплат для подготовки  детей к школе. На 54 первоклассников и 150 учащихся 2-11классов из таких семей  в прошлом году выплачено  более 1,1 млн.рублей. 


В 2020 году заключено 23 социальных контракта на общую сумму 1,83 млн. рублей.


Адресная социальная помощь населению району осуществляется также через предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.  В прошлом году 206 семей воспользовались указанными субсидиями на сумму 4,3 млн.рублей. 
Ежегодно в районе проводится акция «Соберем детей в школу», «Месячник пожилого человека», «Декада инвалидов».
       В соответствии с Указом Президента РФ с 2010 года в районе обеспечены жильем 46 инвалидов и участников Великой Отечественной войны и членов семей погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ. 
1.1.5. Муниципальное управление.

Муниципальный район «Тогульский» - муниципальное образование, состоящее из 5 сельских поселений.

Финансово-экономическую основу системы управления муниципального образования «Тогульский район» составляют: муниципальная собственность, местные бюджеты и иные финансовые ресурсы, имущество, находящееся в государственной собственности и переданное в управление органам местного самоуправления, а также, в соответствии с законом, иная собственность, служащая удовлетворению потребностей населения муниципального района. 

Главным финансовым инструментом достижения стабильности социально-экономического развития территории является бюджет муниципального образования.

          В целях обеспечения устойчивости бюджета и повышения эффективности использования бюджетных средств, Администрацией района разработан и утвержден план мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию налоговой политики.
           Содержание аппаратов управления органов местного самоуправления поселений приведено в соответствие с утвержденными краевыми нормативами, создана  единая централизованная бухгалтерия. 
Структура собственных доходов консолидированного бюджета Тогульского района

	Наименование
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Налоговые и неналоговые доходы
	50449
	57449
	56837,7
	59268,8
	56212

	из них:
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы
	43671
	46731
	47594
	49682
	46453

	их них:
	
	
	
	
	

	Налог на доходы физических лиц
	29497
	31082
	31641
	34225
	36621

	Акцизы
	6939
	8932
	6328
	6899
	1404

	Налоги на совокупный доход:
	3728
	4209
	3880
	3428
	3589

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	937
	862
	974
	1308
	949

	Единый налог на вмененный доход
	2681
	2672
	2329
	1727
	2020

	Единый сельскохозяйственный налог
	110
	674
	577
	392
	619

	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	0
	0
	0,7
	0,8
	1,0

	Налоги на имущество
	2675
	1942
	5067
	4539
	4185

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налог на имущество физических лиц
	472
	432
	511
	575
	613

	Земельный налог
	2204
	1510
	2363
	3964
	3573

	Госпошлина
	829
	566
	670
	589
	653

	Неналоговые доходы и сборы,
	6778
	10719
	9243
	9587
	9759

	из них:
	
	
	
	
	

	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности
	1544
	1769
	2004
	2212
	2005

	Платежи при использовании природными ресурсами
	95
	129
	77
	65
	46

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	4396
	8439
	6255
	6225
	7067

	Доходы от продажи материальных  и нематериальных активов
	156
	4
	469
	145
	83

	Штрафы
	586
	378
	272
	898
	455

	Прочие неналоговые доходы
	0
	0
	166
	42
	104

	Безвозмездные поступления
	90448
	91448
	150340
	221739,4
	164538

	Всего доходов бюджета района
	140897
	149382
	207177,7
	281008,2
	220750



Структура доходов консолидированного бюджета Тогульского района состоит из налоговых и неналоговых доходов и безвозмездных поступлений. За анализируемый период 2015-2019 гг. доходы бюджета увеличились с 140897,0 тыс. рублей  до 220750,8 тыс. рублей.

В 2019 году налоговые и неналоговые доходы поступили в сумме 56212 тыс. рублей, увеличение по сравнению с 2015 годом составило 50449 тыс. рублей, из них налоговые доходы увеличились на 2782 тыс. рублей и неналоговые – на 2981 тыс. рублей.


Налог на доходы физических лиц является основным источником в структуре налоговых и неналоговых доходов. Поступление составило 36621,0 тыс. рублей, что на 24,2% (или на 7124,0 тыс. рублей) больше поступлений 2015 года. Налог на доходы физических лиц имеет наибольший удельный вес в общей сумме налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета – 65,15%.


Поступление акцизов в 2019 году составило 4 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом произошло уменьшение на 79,7% или на 5535 тыс. рублей.


Единые налоги на совокупный доход в 2019 году поступили в сумме 3590 тыс. рублей, по отношению к 2015 году произошло уменьшение на 138,0 тыс. рублей или на 3,7%.


По упрощенной системе налогообложения поступления увеличились на 12 тыс. рублей или на 1,28%.

Поступление единого налога на вмененный доход составило 2020 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом произошло уменьшение на 24,6% или на 661 тыс. рублей. 


По единому сельскохозяйственному налога платежи увеличились в 4 раза, поступление в 2019 году составили 619 тыс. рублей.


В 2019 году поступили доходы от налога, взимаемого в связи с применением патентной системы налогообложения в сумме 1,0 тыс. рублей,


Увеличение по налогам на имущество составило 1510 тыс. рублей, в том числе по налогу на имущество физических лиц на 29,87 тыс. рублей и по земельному налогу на 1369 тыс. рублей или на 62,1%.


Государственной пошлины поступило 653 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом произошло уменьшение на 21,23% или на 176 тыс. рублей.


Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности в 2019 году составили 2004,9 тыс. рублей, увеличение по сравнению с 2015 годом на 460,9 тыс. рублей или на 29,9%.


Поступление платежей за загрязнение окружающей среды составило 46 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом произошло уменьшение на 49 тыс. рублей или 51,6%.


Доходов от оказания платных слуг поступило в сумме 7067 тыс. рублей, что больше 2015 года на 2671 тыс. рублей или на 60,7%.


В 2019 году поступило доходов от продажи активов в сумме 83 тыс. рублей, что меньше 2015 года на 46,8% или на 73 тыс. рублей.


Поступление штрафных санкций составило 455 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом платежи уменьшились на 131 тыс. рублей или на 22,35%.


В 2019 году прочие неналоговые поступления составили 104 тыс. рублей.


Безвозмездные поступления в общем объеме консолидированного бюджета в 2019 году составили 164538 тыс. рублей, к уровню 2015 года увеличились на 74090 тыс. рублей или на 81,9%.


Существенное увеличение финансовой помощи произошло за счет полученных субвенций в сумме 79573,26 тыс. рублей.

Структура расходов консолидированного бюджетаТогульского района
	Наименование
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Расходы, всего:
	144342,6
	150916,7
	201671
	287993,9
	213323,6

	В том числе:
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	17316,8
	19369,5
	27295,3
	21972,3
	27385,9

	Национальная оборона
	346,4
	377,7
	360,5
	539,2
	587,6

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	1052,3
	697,4
	1166,3
	883,8
	1228,3

	Национальная экономика
	9972,9
	7977
	12300,4
	10326,5
	5124,6

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	5157,1
	7969,3
	8936,9
	11667,4
	18866,4

	Образование
	84636
	88854,4
	118296,6
	213380,6
	126967

	Культура, кинематография
	9798,4
	8461,3
	19639,5
	16624,1
	14281,4

	Социальная политика
	15558,1
	16978,2
	13132,7
	12235,8
	18225,7

	Физическая культура и спорт
	148,8
	190,9
	463,3
	245,2
	268,7

	Средства массовой информации
	25
	25
	59,5
	100
	370

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	330,9
	16,1
	19,9
	19,1
	17,9


За анализируемый период 2015-2019 гг. расходы консолидированного бюджета увеличились с 144342,6 тыс. рублей до 213323,6 тыс. рублей.
Раздел «Общегосударственные вопросы»: в 2019 году исполнены в сумме 27385,9 тыс. рублей.  В структуре расходов составляет 12,84%. 

Раздел «Национальная оборона» представлен расходами на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты. За анализируемый период расходы увеличились на 69,63% или на 241,2 тыс. рублей.

Раздел «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность»: в 2019 году расходы составили 1228,3 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом расходы выросли на 176,0 тыс. рублей.

По разделу «Национальная экономика» в 2019 году расходы произведены в сумме 5124,6 тыс. рублей.

В рамках Государственной программы Алтайского края «Устойчивое развитие сельских территорий Алтайского края» на 2012-2020 годы (Гранты на поддержку местных инициатив) за счет средств федерального бюджета исполнено 346,1 тыс. рублей, за счет средств краевого бюджета 1500,9 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета 321,0 тыс. рублей.

На содействие занятости населения направлено средств местного бюджета 105,7 тыс. рублей. 

Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства Тогульского района» на 2017-2021 годы исполнение составило 12,0 тыс. рублей. 

На отлов и содержание безнадзорных животных за счет краевых средств направлено на расходы 52,0 тыс. руб. 

На создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организацию транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района и в границах поселений выделено и исполнено 43,0 тыс. рублей.

В рамках Муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Тогульского района» на 2014-2020 годы направлено на расходы за счет средств местного бюджета 133,4 тыс. рублей.

В рамках расходов на поддержку мер по развитию малого и среднего предпринимательства по Муниципальной программе «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Тогульском районе» на 2014-2020 годы расходы за счет средств местного бюджета составили 52,4 тыс. рублей.

В рамках Государственной программы Алтайского края «Развитие транспортной системы Алтайского края» на 2015-2022 годы подпрограммы  «Развитие дорожного хозяйства Алтайского края» за счет средств краевого бюджета на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения расходы произведены в сумме 797,0 тыс. рублей, на софинансирование программы направлено средств местного бюджета в сумме 42,0 тыс. рублей.

Всего расходов по дорожному фонду 2 558,1 тыс. рублей.

Раздел «Жилищно – коммунальное хозяйство»: в 2019 году расходы составили 18866,4 тыс. руб., по сравнению с 2015 годом расходы увеличились в 3 раза или на 13709,3 тыс. рублей. В структуре расходов удельный вес составляет 8,84 %. 

Раздел «Образование». В структуре расходов бюджета доля на образование составляет – 59,5%. Исполнено в 2019 году составило 126967,0 тыс. рублей.

Расходы на содержание детских садов составили 41958,5 тыс. рублей. 

Расходы на общее образование составили 7239,9 тыс. рублей.

Расходы на молодежную политику и оздоровление детей 276,4 тыс. рублей.

Другие вопросы в области образования составляют 6154,9 тыс. рублей. 

В рамках Государственной программы Алтайского края «Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае» на 2014-2020 годы выделены средства краевого и федерального бюджетов:

- субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях из краевого бюджета израсходовано 11961,8 тыс. рублей;
- субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях израсходовано 54889,6 тыс. рублей;
- субвенции бюджетам муниципальных районов и городских округов на компенсационные выплаты на питание обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях, нуждающимся в социальной поддержке исполнены в сумме 145,9 тыс. рублей;

- субсидии на проведение детской оздоровительной кампании за счет средств краевого бюджета поступило 148,2 тыс. рублей;
Мероприятия государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 - 2025 годы (расходы на реализацию мероприятий в муниципальных учреждениях) составили 437,0 тыс. рублей, в том числе за счет федерального бюджета 406,4 тыс. рублей и 30,6 тыс. рублей за счет краевого бюджета;

- расходы на реализацию мероприятий краевой адресной инвестиционной программы в рамках подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования в Алтайском крае» субсидия за счет средств краевого бюджета на капитальный ремонт Тогульской СОШ и Интерната составили 4745,8 тыс. рублей, 

- произведены расходы на реализацию мероприятий краевой адресной инвестиционной программы в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного образования в Алтайском крае» на капитальный ремонт здания детского сада «Солнышко», структурного подразделения МК ДОУ Детский сад «Снежинка» в сумме 7841,5 тыс. рублей. 

Раздел «Культура, кинематография»: в 2019 году расходы составили 14281,4 тыс. рублей, в том числе:

Расходы на культуру составили 9603,5 тыс. рублей.

На другие вопросы в области культуры израсходовано 4677,9 тыс. рублей. 

По раздел «Социальная политика» расходы составили 18225,7 тыс. рублей. 

На пенсионное обеспечение израсходовано 163,5 тыс. рублей, на социальное обеспечение населения израсходовано 8256,9 тыс. рублей, на охрану семьи и детства израсходовано 9675,3 тыс. рублей. 

В рамках Государственной программы Алтайского края «Устойчивое развитие сельских территорий Алтайского края на 2012-2020 годы» выделена субсидия на сумму 7031,6 тыс. руб. на мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов:

- за счет средств федерального бюджета выполнение составило 6 499,2 тыс. рублей;
- за счет средств краевого бюджета выполнено 489,2 тыс. рублей; 

- за счет средств краевого бюджета сверх софинансирования 43,2 тыс. рублей; 

Раздел «Физическая культура и спорт»: расходы в 2019 году составили 268,7 тыс. рублей, за анализируемый период расходы увеличились на 119,9 тыс. рублей. 

По разделу «Средства массовой информации» расходы исполнены в сумме 370,0 тыс. рублей, по сравнению с 2015 годом расходы увеличились на 345,0 тыс. рублей.

Раздел «Обслуживание  государственного и муниципального долга». Расходы в 2019 году исполнены в сумме 17,9 тыс. рублей  задолженности по уплате процентов в краевой бюджет нет.
Уровень доходов и расходов бюджета на одного жителя, руб.

	Показатель
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Доходы бюджета, тыс. рублей
	140897
	149382
	207177
	281008,2
	220750,8

	Доходы на одного жителя, рублей
	17777
	19039
	26729
	36762
	29496

	Расходы бюджета, тыс. рублей
	144343
	150916,7
	201671
	287993,9
	213323,6

	Расходы на одного жителя, рублей
	18211
	19235
	26019
	37676
	28504

	Численность населения (среднегодовая), человек
	7926
	7846
	7751
	7644
	7484


 Уровень доходов на одного жителя в 2019 году составил 29496 рублей, по сравнению с 2015 годом произошло увеличение на 11719 рублей или на 16,59%. Факторами роста доходов на одного жителя является увеличение безвозмездных поступлений в 2019 году по сравнению с 2015 годом на 81,91% или на 74090 тыс. рублей.


Уровень расходов в 2019 году по сравнению с 2015 годом увеличился на 10293 рублей. В 2015 году расходы на одного жителя составили 18211 руб., в 2019 году – 28504 рублей. Увеличение уровня расходов на одного жителя связано со значительным ростом расходов по разделам «Жилищно-коммунальное хозяйство», «Образование», «Культура, кинематография».

Муниципальные земли.
Площадь земель сельскохозяйственного назначения составляет 100133,0  га, из которых 90645,0 га приходится на сельскохозяйственные угодья. В структуре сельскохозяйственных угодий максимальные площади приходятся на пашню 37864 га (42,0%), далее следуют сенокосы и пастбища, площади которых составляют 22098(24,0%) и 19070(21,0 %).

Максимальное введение земли в оборот – главная задача муниципалитета. В 2019 году вовлечено в сельскохозяйственный оборот 1534 га земель сельскохозяйственного назначения, из них 335 га на территории Антипинского сельсовета, 375 га – Старотогульского, 43 га – Новоиушинского, 43 га - Топтушинского, 738 га – Тогульского.
По состоянию на 31 декабря 2019 года всего по 219 действующим договорам,в аренду передано 10116,3 га земель. Из них: по 132 договорам аренды – 10100,0 га земель сельскохозяйственного назначения, по 82 договорам – 15,2 га земель населённых пунктов; по 5 договорам – 1,1 га земель промышленности и иного специального назначения.
За период с 2015 по 2019год ставка арендной платы возросла на 50%.
На территории района в 2019 году площадь земель фонда перераспределения осталась без изменений.

	Показатель
	2015 
	2016
	2017
	2018
	2019

	Земель фонда перераспределения сельскохозяйственного назначения на территории района, га
	13872
	13872
	13872
	13872
	13872

	Из них сдано в аренду, га
	10564
	11807
	10921
	11691
	10116

	Количество договоров аренды, штук
	151
	164
	172
	222
	219

	Поступило арендной платы, тыс. рублей
	1296
	1434
	1821
	1913
	1754

	Задолженность по арендной плате, тыс. рублей
	56
	58
	72
	54
	172



На муниципальном уровне сельских поселений инвентаризируются земельные участки в черте населенных пунктов, находящихся в пользовании граждан и юридических лиц с целью оформления прав на пользование земельными участками.

Постоянно ведется работа по выявлению собственников недвижимого имущества и земельных участков с участием сельских советов.  С гражданами проведена разъяснительная работа по оформлению прав собственности на земельные участки и имущество. За 2019 год по данным сельских советов зарегистрировано 25 земельных участков и 5 ОКС.


Муниципальное имущество
	Показатель
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Количество договоров аренды имущества, штук
	11
	11
	9
	14
	13

	Поступило арендной платы, тыс. рублей
	135
	87
	83
	108
	113

	Задолженность по заработной плате, тыс. рублей
	4
	3
	2
	3
	2



Анализ недвижимого муниципального имущества за последние 5 лет показывает об увеличении объема имущества по сравнению с предшествующими годами,   увеличение составило 6 единиц.

Недвижимое муниципальное имущество Тогульского района составляет 158 единиц в том числе: здания и самостоятельные учетные части – 72шт, объекты инженерной инфраструктуры (скважины, теплотрассы) – 26шт, транспорт - 17шт, земельные участки – 43шт. В среднем  износ имущества составляет 70%.
Балансовая стоимость муниципального имущества по состоянию на 01.01.2020 составляет 169440,0 тыс. рублей. 

По состоянию на начало 2020 года заключено 13 договоров аренды недвижимого имущества, из них 8 договоров по имуществу Тогульского района и 5 договоров по имуществу сельских поселений. Арендуемая площадь составляет 555 кв.м, сумма арендной платы на год составит 225,0 тыс. рублей.
Учтены 13 казённых и 1 бюджетное учреждение, а также 2 муниципальных унитарных предприятий. 

Сформирован и поддерживается в рабочем состоянии перечень ценного, особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных и казенных учреждений муниципального образования Тогульский район Алтайского края. 

За последние три года реализовано 6 объектов неиспользуемого имущества (транспортные  средства) по рыночной стоимости на сумму 523,7 тыс.рублей. 

1.2.SWOT-анализ

	Аспект


	Сильные стороны
	Слабые стороны
	Возможности
	Угрозы

	Экономико-географическое положение и природные ресурсы
	· благоприятные природно-климатические условия для развития сельского хозяйства (производство районированных с/х культур);

· наличие запасов ряда полезных минералов (глина, песок);

· наличие достаточного количества доступных земель;
· наличие лесного фонда.
	· удаленность от основных потребителей продукции;

· большая протяженность района, недостаточная насыщенность территории района дорогами с улучшенным твердым покрытием.

	- наличие лесного массива для промышленной переработки;

- наличие запасов ряда полезных минераловдля переработки природных ресурсов;
- с развитием сельского хозяйства, 
- создаются условия для строительства перерабатывающих предприятий.


	· минерально-сырьевая база и водные ресурсы района слабо изучены;

·  необходимость крупных капиталовложений как в разведку, так и добычу полезных ископаемых;

· зона рискованного земледелия

	Население, рынок труда и уровень жизни
	· снижение уровня безработицы к трудоспособному населению и напряженности на рынке труда;

· отсутствие задолженности по заработной плате.
· 
	· недостаточно высокий уровень денежных доходов населения;

· высокий уровень безработицы населения;

· высокая доля населения района, имеющего доходы ниже прожиточного уровня;
· неблагоприятная демографическая ситуация,

· наличие территориального и структурного дисбаланса спроса и предложения рабочей силы на локальных рынках труд
	- повышение качества трудовых ресурсов, в том числе за счет профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан, формирования культуры непрерывного профессионального роста;

- содействие занятости населения, в том числе отдельных категорий граждан (инвалидов трудоспособного возраста, женщин с детьми, граждан старшего возраста);

· реализация мер государственной (муниципальной) поддержки молодых специалистов и квалифицированных кадров для привлечения и закрепления на рабочих местах в организациях района.

	· повышение безработицы в результате высвобождения занятых в отрасли сельского хозяйства;

· ухудшение демографической обстановки;
· показатели нездоровья подрастающего поколения;

· растущая глобальная и межрегиональная конкуренция за трудовые ресурсы.

	Экономика, предпринимательство и хозяйственный климат
	-   наличие в Алтайском крае комплексной системы государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, включающей меры финансового и нефинансового содействия реализации бизнес-инициатив;                

- рост инвестиций в сельском хозяйстве;
· строительство цеха переработки мяса;

· интеграция сильных собственников со слабыми;

· рост производственных мощностей, их модернизация в сельском хозяйстве;


	· низкие закупочные цены на растениеводческую и  животноводческую продукцию;

· снижение объемов закупа сельскохозяйственной продукции;

· дефицит кадров в сельском хозяйстве, социальной сфере;

· удаленность от крупных рынков сбыта;

· слабое развитие на территории производств по переработке продукции животноводства;

· сокращение количества субъектов малого предпринимательства;

· сокращение числа ЛПХ.
	· модернизация сельскохозяй-ственной отрасли;

· повышение эффективности растениеводства за счет выполнения всех техноло-гических работ в оптимальные сроки, внедрение новых машин и агрегатов, улучшение качества семенного материала;

· повышение эффективности  животноводства за счет улучшения породного состава сельскохозяйственного скота, улучшения обеспеченности кормами;

-увеличение выпуска основной промышленной продукции района, улучшение качества, расширение  ассортимента выпускаемой продукции и рынков сбыта
	· низкая закупочная цена на сельхозпродукцию;

·  высокие цены на ГСМ, технику, запасные части, электроэнергию; 

· ухудшение финансового состояния малыхпредприятий района;

· потеря рынков сбыта;



	Финансы и инвестиции
	· наличие стабильного источника доходов местных бюджетов в виде земельного налога и арендной платы за земли, в том числе за земли фонда перераспределения района;

· рост среднемесячной заработной платы;

· рост денежных доходов населения;
· рост НДФЛ
	· низкий уровень собственных доходов бюджета на душу населения;

· высокая кредиторская задолженность;

· слабая инвестиционная активность
	· формирование доходной политики, обеспечивающей увеличение налогового потенциала и расширение налоговой базы, эффективное использование муниципальной собственности;

· стабилизация финансового положения предприятий района,       рост средне-месячной  заработной платы;                     

· развитие предприни-мательской деятельности;

· развитие рыночного оборота земли, в том числе в комплексе со связанной с ней недвижимостью;

· упорядочение оплаты земельного налога за земли сельскохозяйственного назначения  собственниками земельных долей;

· вывод сокрытых денежных доходов, в том числе заработной платы из «тени».
	· низкий уровень собственных доходов бюджета не позволяет проводить поддержку товаропроизводителей района, снижает возможности по софинансированию перспективных инвестиционных проектов;

· отсутствие гос.регистрации собственников земельных долей.

	Социальная сфера
	· развитая инфраструктура образовательных учреждений; 

· высокая обеспеченность  основными средствами и оборудованием ЦРБ;

· высокий уровень охвата населения культурно-досуговыми и спортивными мероприятиями;

· стабильный рост уровня благоустройства.
· 
	· невысокий уровень обеспечения  медицинским персоналом, высокий уровень коэффициента совмещения врачей, слабый уровень материально-технического оснащения ФАПов, 
· высокий уровень смертности;

· недостаточный уровень  обеспеченности населения жильем, отсутствие социального жилья;
· высокий уровень износа коммунальной инфраструктуры;
· низкий уровень обеспеченности инженерной инфраструктурой, отсутствие планов генеральной застройки поселений.
	· увеличение численности медицинского персонала, повышение качества медицинского обслуживания,
· сокращение смертности;
· реализация социальных программ;
· содействие занятости населения, развитие ЛПХ;

- повышение уровня проведения районных культурных и  спортивных мероприятий, 

	· ухудшение демографической ситуации;

· увеличение уровня заболеваемости населения, рост смертности;

· незначительные возможности местного бюджета по финансированию отраслей социальной сферы;

· миграция населения;

· отсутствие социального жилья.

	Экологическая обстановка
	· на территории района не осуществляется сброс вредных веществ в водные объекты, нет промышленных предприятий, осуществляющих особо опасные выбросы.
	· высокая распаханность земельных угодий;

· высокая подверженность земель ветровой  эрозии;

· снижение гумусного горизонта;

·  недостаточность мероприятий по снижению вредных выбросов котельными предприятий и учреждений;
· устройство населением не- санкционированных свалок;

· высокаяпожароопасность лесного фонда района
	- повышение культуры земледелия;

- ликвидация несанкционированных свалок;

- проведение комплекса мероприятий по повышению плодородия почв;

- аттестация предприятий на безопасные условия труда;

- обустройство скотомогильников и мест захоронения биоотходов
	· сокращение лесных угодий и численности отдельных животных от пожаров;

· уничтожение защитных  лесных полос;

· возможность возникновения лесных пожаров;

· развитие эрозионных процессов;

· вырубка лесного фонда;

· невыполнение комплекса санитарно-ветеринарных мероприятий


1.2.1. Ключевые вызовы для развития муниципального образования (внешние угрозы), в том числе:
При формировании районной Стратегии наряду с анализом тенденций развития самого района, определения его потенциала и уровня конкурентоспособности в современных условиях необходимо учитывать и оценивать факторы внешней среды, а также глобальные процессы, под воздействием которых происходит трансформация всего окружающего пространства и самого социума.

Сегодня в мировом масштабе встают вызовы усиления глобальной конкуренции, новых технологических изменений и возрастания роли человеческого капитала. Значительно возрастает роль инноваций в социально-экономическом развитии при снижении влияния традиционных факторов роста. Расширяется использование альтернативных видов энергии, усиливается влияние экологических факторов.

Среди глобальных вызовов, которые в долгосрочном периоде будут оказывать наибольшее влияние на социально-экономическое развитие района  можно выделить следующие:

- замедление темпов экономического роста и необходимость обеспечения социальной стабильности вследствие кризисных явлений в российской и мировой экономике;

- сохранение устойчивой высокой динамики естественной и миграционной убыли населения, высокая демографическая нагрузка на трудоспособное население;

-    государственная поддержка развития отдельных секторов экономики и социальной сферы;
-   изменение ценовой и тарифной политика естественных монополий;

-   изменение конъюнктуры сырьевых и товарных рынков;

-   развитие межбюджетных отношений;
-    потенциальная заинтересованность инвесторов.


Указанные факторы оказывают положительное и отрицательное влияние на все стороны жизни муниципалитета, на развитие промышленных и агропромышленных предприятий, развитие малого и среднего бизнеса, развитие социальных отраслей, управляемости муниципалитетом, безопасности жизни и деятельности населения муниципального района, в целом на благосостояние  и комфортность проживания населения.

Экономика района в значительной мере зависит от внешних факторов конъюнктуры рынков и цен на сельскохозяйственное сырье и продукты питания, размеров транспортных тарифов, цен и тарифов на топливно-энергетические ресурсы, интереса инвесторов. В этих условиях приоритетными становятся интенсивное развитие конкурентоспособного промышленного и сельскохозяйственного производства, ускоренное внедрение энергосберегающих технологий, развитие информационных и инновационных технологий во всех областях деятельности.

1.2.2. Факторы, ограничивающие развитие муниципального образования Тогульский район (слабые стороны, внутренние проблемы), в том числе:

1.Сокращение численности населения вследствие естественной и миграционной  убыли населения.

2.Высокий уровень заболеваемости населения,  в том числе социально-опасными болезнями.


3.Дефицит кадров медицинского персонала, низкое качество предоставляемых медицинских услуг.

4.Низкий уровень доходов населения, значительная часть населения имеет уровень доходов ниже прожиточного минимума.


5. Достаточно высокий уровень безработицы.

6.Существенные диспропорции в уровне оплаты труда между различными секторами экономики и территориями района.


7. Наличие «теневых» доходов и занятости.

8.Увеличивается численность нуждающихся в социальной поддержке, а ее объем не является достаточным для решения проблем социально незащищенных граждан.

9. Структурное несоответствие спроса и предложения рабочей силы. 
10.Доминирование аграрного сектора в структуре экономики района. 
11.Отсутствие промышленных предприятий в районе.

12.Низкие темпы технического перевооружения в сельском хозяйстве, в особенности в крестьянско-фермерских хозяйствах.
     
 13.Недостаток квалифицированных специалистов в экономике и социаль​ной сфере.
     
 14. Сокращение количества субъектов малого предпринимательства.
      
15.Недостаточное развитие отраслей сферы малого предпринимательства, в том числе бытовые услуги, общественное питание, пассажироперевозки.


16.Ограниченные бюджетные возможности и недостаток собственных ре​сурсов предпринимательского сектора для инвестирования.


17.Недостаточный уровень развития материально-технической базы учре​ждений социальной сферы.

18.Отставание темпов развития инженерной и транспортной инфраструк​туры от потребности в развитии производственного и жилищного строитель​ства.

19.Высокий уровень износа жилищной и коммунальной инфраструктуры.

20. Высокий уровень реального дефицита бюджета.

21.Недостаточность финансовых средств для покрытия реального дефицита приводит к образованию кредиторской задолженности и в районной администрации ив сельских поселениях.

22. Низкая собственная доходная база районного и сельских бюджетов.

23.Удаленность от крупных центров, проблемы с крупными магистралями.

Основные проблемы социально-экономического развития Тогульского муниципального района выявлены в результате анализа. Наиболее острыми проблемами являются проблемы:

- ухудшение демографической ситуации, низкое качество предоставляемых медицинских услуг;
- низкий уровень доходов населения; 
- недостаточная конкурентоспособность продукции;

-недостаточная инвестиционная привлекательность экономики Тогульского  района.
1.2.3. Конкурентные преимущества муниципального образования (сильные стороны), в том числе:

1.Благоприятные географические и природно-климатические условия для развития сельского хозяйства.

2. Большие запасы разнообразных природных ресурсов.

3.Модернизация сельскохозяйственного производства, рост инвестиций.

4. Рост производства продукции растениеводства.


5.Планируемое развитие переработки продукции животноводства в результате строительства убойного цеха.

6.Наличие в Алтайском крае комплексной системы государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, включающей меры финансового и нефинансового содействия реализации бизнес-инициатив.

7.Наличие стабильного источника доходов местных бюджетов в виде земельного налога и арендной платы за земли, поступлений НДФЛ.

8.Высокий уровень охвата населения культурно-досуговыми и спортивными мероприятиями.

9.Рост уровня благоустройства территорий за счет участия в грантовых мероприятиях.

10.Стабильная социально-политическая обстановка в муниципальном районе, отсутствие значимых политических и социально-трудовых конфликтов, стабильные межнациональные отношения.

1.2.4. Перспективные возможности развития муниципального образования.

   
Анализ внутреннего потенциала показал, что район обладает рядом сильных конкурентных преимуществ, которые в ряду потенциальных «точек экономического роста» должны стать основополагающими.

   
Имеющиеся природные ресурсы, базируясь на которых можно изменить структуру промышленности района, а также повышение эффективности деятельности существующих предприятий создают условия для развития района в варианте «промышленно-развитое муниципальное образование». Муниципальный район располагает базовыми видами ресурсов, достаточными для высоких темпов развития.


Плодородие земель, многолетние сельскохозяйственные традиции и профессиональные навыки, наличие стабильно работающих субъектов хозяйствования в сельскохозяйственной отрасли, эффективности сельского хозяйства формируют условия для его развития, как экономической основы муниципального района. Создаются предпосылки для диверсификации экономики за счёт участия предприятий муниципалитета в программах всех уровней РФ: в агропромышленном комплексе, активно обновляются и модернизируются основные средства предприятий, приобретается техника. Несмотря на отсталое техническое состояние инженерно - коммунальных сетей, низкую долю благоустроенного жилья в районе, за последние годы за счёт реализации региональных целевых программ по жилищному и дорожному строительству улучшаются условия проживания населения. 

Значительная часть экономически активного населения района занята в социальных отраслях бюджетной сферы.


Для повышения уровня конкурентоспособности экономики, улучшения состояния социальной сферы, качества среды проживания  и  экологической  обстановки требуется привлечение в муниципалитет инвестиций,  снижение зависимости от бюджетной сферы. В муниципальном районе должны создаваться новые предприятия, учреждения социальной сферы, объекты   жилого  фонда, инженерно-энергетической  и транспортной инфраструктуры, а также осуществляться модернизация  уже  существующих предприятий и объектов. При привлечении инвестиций целесообразно делать ставку, как  на  развитие уже существующих предприятий, так и на создание новых инновационных и высокотехнологичных производств.
II. Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования, ожидаемые результаты реализации Стратегии

2.1. Миссия  (идеология стратегического развития) Тогульского района


Имеющийся потенциал социально-экономического развития Тогульского района с учетом достигнутых в предыдущие годы результатов, складывающихся угроз и вызовов определяет миссию, приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития Тогульского района до 2035 года. Реализация стратегии направлена на сохранение и улучшение позиций по данным показателям по сравнению с другими муниципальными образованиями Алтайского края. В результате реализации стратегии предполагается улучшить качество жизни и структуру экономики с использованием лучших  российских практик социально-экономического развития регионов со схожими характеристиками и природными условиями.

Тогульский район как муниципальное образование реализует социально-экономическую политику, главной и конечной целью которой является улучшение жизни населения. 

Миссия муниципального образования Тогульский район: «Тогульский район - территория, комфортная для жизни населения, благоприятная для развития бизнеса и вложения инвестиций». 


Предназначение миссии - четко и кратко выразить единую цель, отражающую будущее состояние конкретного муниципального района, его индивидуальность. При определении миссии должен быть найден оптимальный образ территории, учитывающий интересы бизнеса, власти и жителей. Путями достижения миссии муниципального образования  является реализация стратегических целей, обеспечивающих устойчивое развитие территории.


Главная цель Стратегии муниципального образования Тогульский район – формирование благоприятной социальной среды, создающей условия для комфортного проживания, обеспечивающей устойчивый экономический рост, способствующий повышению благосостояния и качества жизни населения.


С учетом главной стратегической цели  определены стратегические направления социально-экономического развития  района  в долгосрочной перспективе (на период до 2035 года):
Цель 1. Улучшение качества жизни населения.

Задачи:

1.1. Обеспечение сбалансированного и эффективного рынка труда.

1.2. Обеспечение высокого качества и доступности образования.

1.3. Сохранение и укрепление здоровья населения.

1.4. Создание условий для развития физической культуры и спорта, эффективной молодёжной политики.

1.5. Развитие сферы культуры.

1.6. Содействие улучшению жилищных условий и повышение доступности жилья.

Цель 2. Конкурентоспособная экономика.
Задачи:


2.1.     Формирование благоприятного инвестиционного климата.


2.2.     Развитие промышленности.


2.3.     Развитие сельского хозяйства.


2.4.     Создание благоприятных условий для развития  сферы туризма.


2.5. Развитие малого предпринимательства.

Цель 3. Развитая инфраструктура.

Задачи:


3.1.    Сохранение и развитие транспортной инфраструктуры.


3.2. Модернизация  и развитие коммунальной и энергетической инфраструктуры.


3.3. Развитие потребительского рынка.

Цель 4. Эффективное управление.

Задачи:


4.1. Повышение эффективности и открытости деятельности органов местного самоуправления.


4.2. Совершенствование системы управления муниципальными финансами и муниципальным имуществом.

2.2.Перечень стратегических целей, задач и направлений долгосрочного социально – экономического развития Тогульского района.
Стратегическая цель 1. Улучшение  качества жизни населения.
Стратегическая задача 1.1. Обеспечение сбалансированного и эффективного рынка труда.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:

1)привлечение и закрепление специалистов в организациях муниципальных образований;

2)развитие социального партнерства на рынке труда;

3)обеспечение возможности самозанятости населения;

4) повышение качества рабочих мест, легализация занятости и доходов населения;

5)совершенствование взаимодействия органов местного самоуправления, профсоюзных организаций с органами надзора и контроля по защите трудовых прав граждан;

6)реализация мер по улучшению условий и охраны труда, снижению риска смертности и травматизма на производстве, профессиональных заболеваний путем информирования, консультирования и обучения безопасным методам работы, обеспечения работников эффективными современными средствами защиты;
7)реализация мер по повышению качества трудовых ресурсов, в том числе за счет профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан, содействие занятости населения, в том числе отдельных категорий граждан (инвалидов трудоспособного возраста, женщин с детьми, граждан старшего возраста), государственная (муниципальная) поддержка молодых специалистов и квалифицированных кадров для привлечения и закрепления на рабочих местах в организациях района;
8)снижение напряженности на рынке труда совместно с Центром занятости населения по Тогульскому району;

9)повышение уровня информированности населения о положении на рынке труда (о вакансиях, профессиях, пользующихся спросом на рынке труда, оплате и условиях труда) и государственных гарантиях обеспечения занятости граждан;

10)формирование положительного имиджа центров занятости населения.

Развитие Тогульского района в долгосрочной перспективе будет характеризоваться реальным улучшением основных параметров качества жизни населения на основе роста материального благосостояния жителей района. Качественные характеристики уровня жизни населения приблизятся к среднекраевым значениям. Исходя из этого, целью предстоящего периода данной стратегической задачи является увеличение доли экономически активного населения, целью политики занятости в районе представляется реализация в максимальной степени трудового потенциала населения. 


Долгосрочная цель - рост заработной платы населения, реальных располагаемых денежных доходов населения, соотношение между среднедушевым доходом и прожиточным минимумом.
Стратегическая задача 1.2. Обеспечение высокого качества и доступности образования.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)обеспечение доступности дошкольного образования;


2)повышение качества результатов образования на разных уровнях, обеспече​ние соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития общества и экономики;


3)развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организо​ванные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жиз​ни человека;


4)модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности самих получателей образо​вательных услуг, включая обучающихся, их семьи, работодателей и население района через вовлечение их как в управление образовательным процессом, так и непосредственно в образовательную деятельность;


5)укрепление единства образовательного пространства района через выравнива​ние образовательных возможностей граждан, проведение единой политики в обла​сти содержания образования, распространение лучших практик управления обра​зованием на все муниципальные ОУ.


6)формирование эффективных экономических отношений в образовании: совершенствование нормативно-бюджетного финансирования, достижение прозрачности межбюджетных отношений;


7)совершенствование информационной открытости образования, государственно-общественного управления;


8)капитальный ремонт МБОУ «Антипинская СОШ», Новоиушинской СОШ филиала МКОУ «Тогульская СОШ», МКОУ «Старотогульская ООШ им. А.Аксёнова», Детского сада «Солнышко» структурного подразделения МКДОУ «Детский сад «Снежинка» (приведение их в соответствие требованиям Роспотребнадзора), строительство нового здания МКОУ «Тогульская ООШ»;


9)усовершенствование системы антитеррористической защищённости школ и детских садов: установка систем видеонаблюдения, замена ограждения, установка турникетов;


10)замена противопожарных систем безопасности в образовательных учреждениях района;

11)реализация мероприятий региональных проектов «Современная школа», «Успех каждого ребёнка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего» национального проекта «Образование» на территории Тогульского района;


12)повышение профессионального уровня педагогических работниковобщеобразовательных организаций;


13)обеспечение уровня средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования до средней заработной платы учителей Тогульского района.

Генеральной целью данной стратегической задачи в долгосрочной перспективе является воспитание свободной личности, ее индивидуальности, неповторимости в интересах гражданского общества. 


Важнейшими ориентирами в сфере образования являются повышение качества образовательных услуг на основе модернизации материально-технического и кадрового потенциала образовательных учреждений, интеграция образовательных учреждений в региональное, общероссийское и мировое информационное пространство, реализация принципа непрерывности образования, повышения профессиональной компетентности выпускников и эффективного использования их знаний для динамичного развития экономики и социальной сферы района. 


В сфере образования сохранится равенство доступа к качественному образованию всех социальных слоев и территориальных групп населения района.
Стратегическая задача 1.3. Сохранение и укрепление здоровья населения.
Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:

1)сохранение доступности и повышение качества оказания медицинской помощи населению Тогульского района; 


2)усиление лечебно-профилактических мероприятий путем  проведения периодических диспансеризаций, постоянного наблюдения за группами риска, выполнения плана вакцинопрофилактики;

3)привлечение молодых специалистов в КГБУЗ «ТогульскаяЦРБ», 100%  укомплектованность врачебными кадрами;


4)пропаганда здорового образа жизни населения района;


5)повышение качества медицинского обслуживания на основе развития и использования информационных и телекоммуникационных технологий;

6)формирование единой системы мероприятий по профилактическим осмотрам и предупреждению заболеваний, диагностике и поликлиническому обслуживанию населения, стационарному лечению и восстановлению после перенесенных заболеваний, предоставлению санаторно-курортных услуг;


7)лечение выявленных заболеваний на ранней стадии, соблюдение режима труда и отдыха;


8)расширение и предоставление равных возможностей по предоставлению востребованных населением услуг (в т.ч. госзаказа) для медицинских учреждений всех форм собственности (государственная или частная);


9)обеспечение жильем молодых семей, молодых и высококвалифицированных специалистов для воспроизводства и закрепления квалифицированных кадров на селе в рамках государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий»;

10)обеспечение больных в стационаре полноценным питанием;


11)модернизация медицинских учреждений, их реконструкция или капитальный ремонт, а также строительство новых зданий: капитальный ремонт детской поликлиники в здании районной поликлиники с. Тогул, строительство ФАПа в с.Новоиушино, в с.Бураново;


12)реализация мероприятий по повышению качества предоставляемых услуг за счет проведения иммунизации и диспансеризации населения; материального стимулирования престижности профессии медицинских работников, оказывающих первичную медико-санитарную помощь населению.

В сфере здравоохранения будут реализованы меры по укреплению здоровья населения в первую очередь за счет мер по усилению профилактической направленности здравоохранения, позволяющих формировать здоровое поколение населения района.


Генеральной целью в сфере здравоохранения данной стратегической задачи на период до 2035 года является улучшение показателей здоровья населения района, снижение потерь общества по медико-биологическим аспектам за счет сокращения преждевременной смертности, увеличение средней продолжительности жизни.

Стратегическая задача 1.4. Создание условий для развития физической культуры и спорта, эффективной молодежной политики.
Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:

1)улучшение здоровья населения за счет привлечения его к систематическим занятиям физической культурой и спортом, формирование у граждан устойчивой потребности в здоровом образе жизни;
        2)совершенствование эффективности системы подготовки спортивного резерва сборных команд Тогульского района и достижение высоких результатов на районных, краевых и всероссийских соревнованиях;


3)совершенствование физкультурно-массовой работы в образовательных учреждениях через повышение квалификации кадров, методическую работу с учителями физической культуры;


4)включение молодёжи в решение социально-экономических проблем Тогульского района;


5)утверждение статуса молодёжи как стратегического ресурса социально-экономического развития района.

6)обеспечение спортивными залами и иными спортивными сооружениями;


7)проведение районных спортивно-массовых мероприятий, финансовое обеспечение участия спортсменов – членов сборных команд района по видам спорта на районных, краевых и межрайонных соревнованиях;


8) приобретение спортивного инвентаря и оборудования;


9) проведение и участие в Спартакиадах;


10) поддержка и развитие молодёжных лидеров, обеспечение участия

муниципальных команд в краевых молодёжных проектах;


11) поддержка и развитие талантливой и одарённой молодёжи;


12)организация и проведение районных мероприятий патриотической направленности, проведение патриотических акций в дни официальных государственных и краевых праздников.
Будут созданы условия для занятия физической культурой и спортом, в результате чего значительно увеличится численность населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом в спортивных сооружениях и на уличных площадках. Будет воспитываться и поощряться позитивное отношение к здоровью и здоровому образу жизни, отвлечение от пагубных привычек и преступности. 
Стратегическая задача 1.5. Развитие сферы культуры.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе: создание культурного пространства (развитие выставочной, фестивальной деятельности, внедрение информационных технологий, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения к электронным фондам музея и библиотек района, мировым культурным  ценностям и информационным ресурсам);


2)создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан; 


3)развитие системы непрерывного профессионального  образования в сфере культуры; 


4)повышение социального статуса работников культуры, в то числе путем повышения уровня оплаты их труда; 


5)сохранение, охрана, популяризация и эффективное использование объектов культурного наследия, в то числе: сохранение и пополнение библиотечного, музейного, фото-, видео- и аудио-фондов Тогульского района;


6)возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка самодеятельных художественных коллективов;


7)создание устойчивого культурного образа Тогульского района, в том числе: продвижение культуры Тогульского района за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях; 


8)развитие инфраструктуры отрасли, в том числе: реконструкция объектов культуры и искусства; капитальный ремонт, техническая и технологическая модернизация учреждений культуры и учреждений дополнительного образования, а именно капитальный ремонт здания МКУК «ТМЦК», капитальный ремонт и переоснащение МКУДО «Тогульская детская школа искусств», строительство модульного дома культуры в с.Антипино;

9)софинансирование на комплектование, сохранение и пополнение кино-библиотечных, музейных фондов;

10)поддержка творческой деятельности в сфере культуры и искусства, в том числе традиционной народной культуры;


11)обеспечение развития и укрепления материально-технической базы

муниципальных объектов культуры, улучшение технического состояния объектов культурного наследия, позволяющих вернуть их в хозяйственный и культурный оборот.

Долгосрочной целью данной стратегической задачи является сохранение и развитие имеющегося культурного потенциала и культурного наследия, обеспечение преемственности в развитии культуры наряду с поддержкой культурных инноваций. 
Стратегическая задача 1.6. Содействие улучшению жилищных условий  и  повышение  доступности жилья.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:

1)стимулирование развития индивидуального жилищного строительства и реконструкции жилья, увеличение объема ввода жилья, обеспечение комфортных и безопасных условий проживания в нем;

2)предоставление социальных выплат на строительство или приобретение жилья отдельным категориям граждан, имеющим право на получение мер государственной поддержки в решении жилищных вопросов в соответствии с законодательством;

3)оказание государственной поддержки в улучшении жилищных условий гражданам, проживающим в сельской местности, а также молодым семьям и молодым специалистам, проживающим и работающим в сельской местности;


4)разработка и реализация на территории муниципального района проектов комплексного освоения и развития территорий в целях жилищного строительства, предусматривающие обеспечение земельных участков инженерной, социальной и дорожной инфраструктурами, строительство жилья.
Стратегическая цель 2. Конкурентоспособная экономика.
Стратегическая задача 2.1. Формирование благоприятного инвестиционного климата.
Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:
1)обеспечение максимальной информационной открытости потенциальных инвесторов о возможностях муниципального района, улучшение его инвестиционного имиджа посредством размещения актуальной информации об инвестиционной привлекательности района на официальном сайте администрации района и в средствах массовой информации;
2)привлечение инвестиций из бюджетов всех уровней и внебюджетных источников посредством участия муниципальных образований района  в программных мероприятиях, государственных программах;
3)стимулирование развития и поддержки малого и среднего предпринимательства, обеспечение дополнительных возможностей для нового этапа развития малого и среднего бизнеса: оказание методологической помощи  при подготовке проектов для получения грантовой поддержки, предоставление имущественной поддержки, консультационные услуги, сокращение сроков рассмотрения обращений;
4)создание благоприятных условий ведения бизнеса: сокращение сроков получения муниципальных услуг, создание инфраструктуры, развитие государственно-частного партнерства;
5)привлечение инвесторов для реализации проектов в сельскохозяйственной сфере;

6)формирование плана создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры;

7)актуализация и размещение на сайте Администрации Тогульского района реестра производственных площадок, земельных участков с целью размещения на них объектов инвестиционной деятельности, которые можно рассматривать в качестве коммерческих предложений;


8)актуализация и размещение на сайте Администрации Тогульского района инвестиционного паспорта муниципального образования Тогульский район Алтайского края.

Анализ потенциала района показал, что имеются сферы деятельности (добыча строительных материалов, переработка сельскохозяйственной и рыбной продукции), которые необходимо развивать и привлекать в них инвестиции.
Стратегическая задача 2.2. Развитие промышленности.
Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)повышение эффективности работы предприятий  промышленности с замещением устаревших форм экономической деятельности;


2)расширение мощности производств за счет внедрения новых технологических переделов, обеспечивающих производство конечной продукции;


3)техническое и технологическое обновление пищевой и перерабатывающей промышленности;


4)стимулирование развития обрабатывающей промышленности: производства пищевых и непищевых продуктов,  деревообработки;


5)стимулирование развития строительной индустрии района;


6)взаимодействие органов местного самоуправления и сельскохозяйственных предприятий района, направленное на повышение конкурентоспособности продукции;


7)поддержка внебюджетных инвестиционных проектов.


Предполагается расширение существующих рынков сбыта промышленной продукции предприятий района, увеличение инвестиций в производство продукции, что будет также сопровождаться увеличением вложений в обновление основных фондов предприятий, повышением общего уровня качества продукции,  управления производства, уровня инновационности производственной сферы. 
Стратегическая задача 2.3. Развитие сельского хозяйства.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)существенный рост продукции растениеводства на основе повышения уровня плодородия почв, применения интенсивных сортов, увеличения объемов удобрений и интегрированных средств  защиты растений, умощнения техники по всему шлейфу полевых работ и решения самого узкого места одной из задач полеводства – капитального ремонта сушильно-сортировальных пунктов и складов хранения  семенного - фуражного фонда;


2)дальнейшее развитие животноводства за счет следующих факторов:
а) существенное улучшение воспроизводства животных;
б) строительство ферм и технологическое оснащения существующих;

в) совершенствование кормовой базы и кормления животных;


3)решение кадровых проблем через профессионально-ориентационную работу, создания достойных условий работы и бытовых условий работников.


4)обновление парка машин современной высокопроизводительной тех​никой мирового уровня;


5)обеспечение полного цикла производства и глубокой переработки про​дукции сельского хозяйства;


6)участие в краевой программе в части поддержки развития элитного семеноводства для приобретения сельскохозяйственными предприятиями  элитного семени;


7)стимулирование развития племенной базы, повышение генетического потенциала сельскохозяйственных животных;


8)поддержка начинающих фермеров;


9)содействие в подготовке и переподготовке кадров для агропромышленного комплекса;


10)улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов.


Многолетние сельскохозяйственные традиции и профессиональные навыки, наличие стабильно работающих субъектов хозяйствования, а также то, что повышение эффективности сельского хозяйства является одним из приоритетных национальных проектов, создают условия для развития в районе сельскохозяйственного производства.
Тогульский район, несмотря на удаленность от транспортных сетей и крупных городов, имеет природные и экономические конкурентные преимущества.


Базируясь на значительных природных ресурсах можно расширить структуру посевных площадей, а также повысить эффективность деятельности существующих предприятий.
Стратегическая задача 2.4. Создание благоприятных условий для развития сферы туризма.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:

1)формирование позитивного имиджа муниципального района, привлекательного для туристов;

2)увеличение количества и улучшение качества услуг, оказываемых организациями сферы туризма;

3)активизация и эффективное использование туристско-рекреационного и социально-культурного потенциалов муниципального района;

4)развитие рекреационного туризма (пляжный отдых и водная рекреация, сбор гри​бов и ягод).
Стратегическая задача 2.5. Развитие малого и среднего предпринимательства и расширение сфер его деятельности.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются  следующие:

1)улучшение условий ведения предпринимательской деятельности;


2)расширение доступа субъектов МСП к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию;


3)развитие нормативно-правовой базы, способствующей развитию малого и среднего бизнеса на территории Тогульского района;


4)финансовая, имущественная, консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;


5)содействие в подготовке, переподготовке и повышении квалификации кадров субъектов малого и среднего предпринимательства.


6)расширение использования федеральных и региональных механизмов поддержки предпринимательских проектов;

Стратегической целью развития ведущих видов экономической деятельности района в долгосрочной перспективе является обеспечение выпуска конкурентоспособной продукции на основе повышения технического уровня производства.


 Предусматривается, что к 2035 года реальный сектор экономики района будет находиться в стадии устойчивого динамичного роста.
Наличие земельных, лесных и водных ресурсов, неразведанные месторождения белой глины, мрамора, разведанных запасов золота,   а также наличие общераспространенных полезных ископаемых (щебень, песок, глина), должны способствовать развитию добывающей отрасли.
 
С позиции перспектив развития выделены следующие группы ведущих видов экономической деятельности: производство сельскохозяйственной продукции, производство продовольственной продукции широкого ассортимента и соответствующего параметра качества, расширение объемов и номенклатуры продукции лесопереработки, развитие добывающей отрасли.

Стратегическая цель 3. Развитая инфраструктура.

Стратегическая задача 3.1. Сохранение и развитие транспортной

инфраструктуры.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)повышение транспортно-эксплуатационных характеристик дорог и уровня безопасности движения;


2)снижение удельного веса населенных пунктов, не имеющих дорог с твердым покрытием;


3)содействие развитию объектов дорожного сервиса;


4)создание условий для обеспечения функционирования рынка автотранспортных услуг, доступных для населения;


5)повышение безопасности на транспорте;


6)повышение эффективности организации автотранспортного обслуживания населения;


7)обеспечение транспортной доступности для населения;


8)обеспечение текущего и капитального ремонтов и содержание автомобильных дорог общего пользования районного и межпоселенческого значения;


9)оснащение объектов транспортной инфраструктуры системами безопасности;


10)организация автобусного движения.


Сумма средств на основные виды работ уточняются ежегодно и будет меняться с учетом наполняемости муниципального бюджета, а также необходимости максимального восстановления автомобильных дорог общего пользования, находящихся в собственности муниципального образования. В качестве основных источников финансирования мероприятий программы рассматриваются средства Дорожного фонда Алтайского края и средства местного бюджета.
Стратегическая задача  3.2. Модернизация  и развитие коммунальной и энергетической инфраструктуры.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)реконструкция и модернизация объектов коммунальной (инженерной) инфраструктуры, сетей водо- и теплоснабжения;


2)содействие привлечению инвестиций в жилищно-коммунальное хозяй​ство;


3)предоставление качественных услуг по водоснабжению, водоотведению, электроснабжению, теплоснабжению за счет модернизации существующих объектов инженерной инфраструктуры, а так же сетей инженерных коммуникаций;

4)реализация муниципальной программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры;


5)инвентаризация основных фондов с учетом их физического износа, используемых и свободных мощностей, эффективности эксплуатации;


6)регистрация инженерных коммуникаций;


7)обеспечение качества питьевой воды;


8)своевременная подготовка к отопительному сезону;

9)создание условий для приведения систем тепло- и водоснабжения в соответствие со стандартами качества;

10)привлечение средств регионального и федерального бюджетов для финансирования проектов строительства и реконструкции систем тепло- и водоснабжения.

Стратегическая задача 3.3. Развитие потребительского рынка.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)конструктивное взаимодействие ОМС, хозяйствующих субъектов торговли, общественного питания, сферы бытовых услуг, местных товаропроизводителей, Совета предпринимателей в области развития инфраструктуры потребительского рынка, современных форм и методов обслуживания, территориальной доступности, обеспечения широкого  ассортимента товаров и оказания услуг с соблюдением интересов и защитой прав потребителей;


2)насыщение потребительского рынка   качественными алтайскими и местными товарами;


3)создание благоприятных условий для развития эффективной конкурентной среды как фактора сдерживания роста цен и предотвращения монополизации отдельных сегментов рынка;


4)содействие повышению экономической эффективности субъектов потребительского рынка и увеличение на этой основе поступлений финансовых средств  в местные бюджеты;


5)контроль за соблюдением правил и норм торговли, регламентированных законодательством РФ;


6)в общественном питании – расширение сети точек «быстрого питания», потребность в которых обусловлена ускорением ритма жизни населения и изменением структуры питания; 


7)в сфере бытовых услуг – обеспечение доступности для большинства населения рынка бытовых услуг в современных формах его организации;


8)развитие сферы торговли и услуг с ориентацией на современные технологии обслуживания;


9)содействие развитию торговли в малых и отдаленных населенных пунктах.
Стратегическая цель 4. Эффективное управление.

Стратегическая задача 4.1. Повышение эффективности и открытости деятельности органов местного самоуправления.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления;

2)совершенствование нормативно-правового регулирования деятельности, информационно-аналитического, справочного и методического обеспечения органов местного самоуправления;

3)оптимизация структуры органов местного самоуправления, совершенствование системы контроля, оценки результатов и мотивации деятельности органов местного самоуправления;

4)обеспечение развития кадрового потенциала органов местного самоуправления, внедрение современных методов управления кадровыми ресурсами органов местного самоуправления;

5)реализация сервисной модели предоставления муниципальных услуг;

6)повышение качества муниципальных услуг;

7)снижение административных барьеров на основе совершенствования разрешительной и контрольно-надзорной деятельности в различных отраслях в соответствии с имеющимися у органов местного самоуправления полномочиями;


8)реализация мероприятий административной реформы, в том числе по противодействию коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления Тогульского района;


9)расширение использования информационных технологий для повышения качества и доступности муниципальных услуг;


10)повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих и выборных должностных лиц местного самоуправления.
Стратегическая задача 4.2. Совершенствование системы управления муниципальными финансами и муниципальным имуществом.

Основными направлениями реализации стратегической задачи являются следующие:


1)формирование и реализация бюджетно-налоговой политики Тогульского района, отвечающей потребностям общества и задачам государства;

2)обеспечение сбалансированности консолидированного бюджета Тогульского района;

3)повышение эффективности управления муниципальными финансами Тогульского района;

4)выполнение и оптимизация расходных обязательств Тогульского района;

5)содействие укреплению налоговой базы муниципальных образований Тогульского района и выравнивание их бюджетной обеспеченности;

6)повышение качества и доступности финансовой информации, обеспечение повышения прозрачности бюджетного процесса;

7)обеспечение полноты и актуальности учета муниципального имущества, оптимизация структуры муниципального имущества;

8)вовлечение муниципального имущества  в экономический оборот, осуществление контроля за использованием муниципального имущества;

9)выявление невостребованных земельных долей, формирование базы данных по земельным  паям, мониторинг движения земельных долей;

10)продолжение процедуры оформления земель в муниципальную собственность;

11)на уровне сельских поселений обеспечение работы по инвентаризации земель поселений по переоформлению права  постоянного бессрочного пользования хозяйствующими субъектами в целях уплаты земельного налога, налога на имущество.
2.3. Ожидаемые результаты реализации Стратегии
Сроки и этапы реализации Стратегии должны соответствовать уста​новленным в Стратегии Алтайского края.

Стратегия социально-экономического развития Тогульского района  до 2035 года предусматривает 3 этапа реализации: 

2021– 2024 гг.

2025 – 2030 гг.

2031 – 2035 гг.

При переходе к каждому последующему этапу реализации стратегии, при необходимости, будет осуществляться уточнение основных параметров стратегии и плана мероприятий по реализации Стратегии на основе достигнутых по итогам предыдущего этапа результатов.
На первом этапе реализации Стратегии  (2021-2024 годы) предусматривается совершен​ствование условий ведения бизнеса, привлечение инвестиций, реализация инвестиционных проектов в экономике, опережающее создание и развитие объектов социальной и инженерной инфраструктуры, повышение качества жилищно-коммунальных и социальных услуг для населения муниципального образования.

Второй этап реализации Стратегии (2025-2030 годы) предполагает интенсивное развитие сельскохозяйственного про​изводства с последующим размещением на местной сырьевой базе пищевых производств, рост уровня жизни населения, развитие промышленной, увеличение малых сервисных организаций, инже​нерной и социальной инфраструктуры.

Третий этап реализации Стратегии (2031-2035 годы) предполагает выход на устойчивое развитие экономики, существенный рост уровня и качества жизни населения. Он должен стать периодом формирования конкурентоспособной экономики, модернизации отраслей производства и предприятий. Данный период будет характеризоваться воздействием на темпы и условия развития экономики района внешних факторов (уровня инфляции, налоговой, кредитной политики государства, цены на продукцию естественных монополий и т.д.).
Ожидаемые показатели реализации стратегии представлены в Приложении 1. 

III. Сценарии социально-экономического развития муниципального образования, сроки и этапы реализации Стратегии

Сценарии долгосрочного развития муниципального образования фор​мируются на основе сценариев прогноза социально-экономического разви​тия муниципального образования на долгосрочный период (до 2035 года) и с учетом сценариев, определенных Стратегией Алтайского края, и соответст​вующей стратегии части территории Алтайского края.
Возможные сценарии развития района в долгосрочной перспективе будут определяться в зависимости  от внутренних и внешних факторов:

состояния макроэкономической ситуации;

уровня  развития человеческого капитала;

уровня привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы района;

эффективностью государственного управления и его  взаимодействия с институтами гражданского общества;

Консервативный сценарий предполагает поддержание жизнедеятельно​сти населения на территории муниципального образования, сохранение имею​щейся социальной, коммунальной, транспортной инфраструктуры, несмотря на возможное ухудшение социально-экономических условий в крае и в стране в целом.

Базовый сценарий предполагает развитие территории под влиянием сло​жившихся тенденций в условиях замедления и планомерного снижения тем​пов инфляции и умеренного наращивания темпов экономического роста в долгосрочной перспективе. Постепенный рост доходов бюджетов всех уров​ней будет способствовать продолжению реализации крупных инфраструк​турных объектов, ускоренной модернизации объектов социальной сферы. Инвестиционная и экономическая активность частного сектора экономики будет улучшаться в связи с постепенным повышением доступности кредит​ных ресурсов. Базовый сценарий является наиболее вероятным, предпочти​тельным вариантом развития.

Целевой сценарий предполагает активное развитие территории. Он характеризуется интенсификацией факторов экономического роста и  отличается повышенной устойчивостью к изменениям макроэкономической ситуации.
Целевой сценарий является оптимальным вариантом социально-экономического развития Тогульскогорайона, обеспечивающим достижение установленных приоритетов и целей стратегии.

Сценарий предполагает ускоренную активизацию инвестиционной  деятельности. Масштабное привлечение частных инвестиций приведет к модернизации  и развитию широкого спектра отраслей (в том числе к созданию новых отраслей). В рамках данного сценария с учетом имеющихся конкурентных преимуществ, предполагается ускоренное формирование в обрабатывающей промышленности, сельском хозяйстве. 
Этот сценарий предполагает в наибольшей степени  результативное сотрудничество органов государственной власти и институтов гражданского общества в вопросах социально-экономического развития региона. 

Оценкой эффективности развития экономики Тогульскогорайона будет повышение качества жизни населения, которое включает в себя высокий уровень доходов, возможность выбора сферы деятельности, наличие хорошего жилья, качественное и доступное здравоохранение и образование, возможность реализации собственного творческого потенциала. 

IV. Приоритеты территориального развития муниципального образования.

На территории Тогульского района находятся 5 сельских советов.

Население района в основном сосредоточено на территории Тогульского сельсовета (4276 человек), из них в районном центре – 3982 человек, а также в двух других крупных сельсоветах: Антипинском– 1635 человек, Старотогульском– 1006 человек. 

В восьми населенных пунктах района численность населения до 200 человек, в которых проживает 11% населения района, из них в трех селах проживает менее 50 человек. Многие мелкие населенные пункты находятся на значительном расстоянии от крупных сел. В подобных населенных пунктах проживает преимущественно население пенсионного возраста, требующее особого внимания со стороны систем социального обслуживания, здравоохранения.
      Существенное значение для района имеют 3 населенных пункта с численностью населения свыше 900 человек, объединяющих почти 82 %  населения района. Данная группа населенных пунктов является основным резервом для выбора перспективных направлений развития системы расселения Тогульского района.
Крупные сельхозпредприятия находятся в Антипинском сельсовете –АО «Антипинское» и СПК «Заря», в Ст.Тогульском сельсовете – АО «Труд», формирующими основные показатели развития экономики и социальной сферы района. Основной объем производства продукции сельского хозяйства  района  приходится на эти предприятия (около 93%). В селе Антипино осуществляет деятельность крупное предприятие АО «Антипинское», не только районного, но и краевого значения. Предприятие специализируется на выращивании свиней. По производству свинины находится на 3 месте в крае. На этих предприятиях занято около 25% от общей численности занятых в экономике.


Важна  для  администраций сел их помощь в проведении ремонта учреждений социальной сферы, организации спортивных соревнований и культурно-массовых мероприятий.


Производство промышленной продукции также формируются тремя сельскими поселениями:  Тогул, Антипино, Старый Тогул.


Предприятия потребительского рынка представлены розничной торговлей и сосредоточены в районном центре Тогул  - 42 магазина, в селе Антипино - 11 магазинов, в селе Старый Тогул - 10.  


На душу населения  в среднем по району приходится  43,2 тыс.рублей суммарного оборота розничной торговли, общественного питания и платных услуг. 
      Специфику расселения Тогульского района отличают:
-  сокращение населения, что характерно не только для Тогульского района, но и России в целом;

- мельчание населенных пунктов как за счет централизации населения в крупных, относительно благоустроенных населенных пунктах, так и за счет выбытия населения из всех типов населенных пунктов.

      В долгосрочной перспективе система расселения Тогульского района будет подвержена существенной трансформации, прежде всего, в силу технологизации и модернизации сельского хозяйства, что будет приводить к высвобождению трудовых ресурсов. Кроме того, для системы расселения района будут характерны тенденции старения населения (особенно в населенных пунктах до 200 человек) и снижения привлекательности сельской местности для молодежи. 

Остается ряд проблем в социально-экономическом развитии муниципальных образований района: 

неравномерность развития территорий, что снижает устойчивость развития экономики района в целом;

неравномерность распределения налогооблагаемой базы по территории края;

высокий уровень дотационности муниципальных образований.

Муниципальная политика во всех сферах деятельности осуществляется с учетом факторов пространственного развития, направлена на сглаживание территориальных диспропорций в экономике и социальной сфере, повышение экономической активности муниципальных образований, создание условий для роста экономики, благосостояния и качества жизни населения района.

Приоритетным направлением  территориального развития сельских поселений района является:

1) повышение активности  органов местного самоуправления  в  реализации проектов местных инициатив граждан, направленных на обустройство и создание объектов общественной инфраструктуры за счет участия в программных мероприятиях;

2) реализация мероприятий, предусмотренных государственной программой  «Комплексное развитие сельских территорий»;

3) развитие практики  государственно-частного партнерства для решения внутрипоселенческих вопросов;

4) повышение эффективности использования социальной инфраструктуры с учетом потребностей и концентрации населения;

5) повышения транспортной доступности сельских территорий за счет развития и приведения в нормативное состояние местных дорог.

V. Механизмы реализации Стратегии и организации управления Стратегией.

Условием успешной реализации Стратегии является эффективное взаимодействие органов местного самоуправления, бизнеса и общества на принципах государственно-частного, муниципально-частного и социального партнерства в реализации проектов и программ, обеспечивающих реализа​цию Стратегии.

Основными механизмами реализации Стратегии являются:

1) формирование целостной системы стратегического планирования и управление развитием муниципального образования.

Цели, задачи и стратегические приоритеты развития муниципального развития, определенные в Стратегии, конкретизируются в муниципальных программах социально-экономической направленности и планируемых к реализации проектов;

2) повышение эффективности муниципального управления:

развитие институтов гражданского общества и обеспечение активного участия населения в выработке важнейших решений;

повышение исполнительской дисциплины, мотивации и ответственности за результат каждого муниципального служащего;

снижение административных барьеров;

внедрение информационно-коммуникационных технологий в деятельность органов местного самоуправления;

3) расширение сфер использования государственно-частного, муниципально-частного и социального партнерства.

В рамках реализации Стратегии должна быть выработана система мер по привлечению на территорию новых экономических агентов с целью сти​мулирования экономического развития территории, инфраструктуры, созда​ния положительного имиджа места для проживания и ведения бизнеса.

Стратегия является основным документом, определяющим развитие муниципального образования на долгосрочную перспективу, исходя из сло​жившейся социально-экономической ситуации, в увязке с основными при​оритетами развития Алтайского края.

Контроль за реализацией Стратегии осуществляет Администрация  Тогульского района.

Координацию деятельности по реализации Стратегии осуществляет Главное управление по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Тогульского района, которое:

проводит мониторинг реализации Стратегии;

готовит отчет о результатах реализации Стратегии;

готовит предложения по корректировке (актуализации) Стратегии.
Главным инструментом  управления реализацией Стратегией является мониторинг, осуществляемый на основании системы индикаторов, характеризующих социальное и экономическое развитие района.

Информация о ходе реализации Стратегии рассматривается на заседании представительного органа местного самоуправления ежегодно.

VI. Оценка  финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии.

Источниками финансирования реализации Стратегии являются бюджетные (федеральный, краевой и местные бюджеты) и внебюджетные средства (средства инвесторов).

Привлечение средств федерального и краевого бюджетов будет осуществляться посредством реализации муниципальных программ в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и действующими порядками финансирования государственных программ Российской Федерации и Алтайского края в пределах общего объема бюджетных ассигнований, утвержденных федеральным и краевым бюджетами на соответствующий  год и плановый период.

При расчете ориентировочного объема внебюджетных средств учтена стоимость инвестиционных проектов, которые планируются к реализации на территории муниципалитета.

Всего на реализацию Стратегии в 2020-2035 годах планируется привлечь 1118,9 млн. рублей, в том числе внебюджетных источников 200 млн. рублей.
Запланированные меры по улучшению инвестиционного климата и ожидаемые параметры инвестиционно-финансовых ресурсов создадут необходимую основу для реализации целей и приоритетов Стратегии.

Глава района                                                                                       В.А. Басалаев

с. Тогул
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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